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PROYECTO EDUCATIVO.

0. INTRODUCCION.

AEl Proyecto Educativo constituye las sefias de identidad del instituto y expresa
la educacion que desea y va a desarrollar en unas condiciones concretas, partiendo de
surealidadytomado como referencia |l a Leyéo

Cada cuso concretamos nuestro Proyegbartimos del Plan de centro, de los
condicionantes del curso (pandemias, restricciones) y de los cambios normativos.

El cur so 2022/ 23 ret oma | a Aneelmal i dad
coronavirus impuso; se afiade la renovacion legal que afecta a los cursos impares,
ademas de los cambios en promocién y evaluagina todos los cursegue entré en
vigor a finales del <curso padédedddi2i2l)).Renovaci

Normativa legal.

Se actualiza normatiyaara ESO, bachillerato y FP.
Organizacion y Funcionamiento.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico
de los Institutos de Educacion Secundaria (BOJAZ8010).

- Orden de20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacién y el
funcionamiento de los institutos de educacion secundaria, asi como el horario de los
centros, del alumnado y del profesorado (BOJA8010).

- Acuerdo de 17 de julio de 2018, del Cons#goGobierno, por el que se aprueba el
Acuerdo Marco de 13 de julio de 2018, de la Mesa General de Negociaciéon Comun
del Personal Funcionario, Estatutario y Laboral de la Administracion de la Junta de
Andalucia, para la mejora de la calidad del empleo puillide las condiciones de
trabajo del personal del sector publico andaluz (esta normativa afecta en materia de
horarios, al establecimiento de minimo de 18 horas lectivas).

ESO y Bachillerato.

- LOMLOE. Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, pogua se modifica la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- ORDEN de 15 de enero de 202br la que se desarrolla el curriculo correspondiant

la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia,
se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la
ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el
proceso de transito entre distintas etapas educativas (BOJA Extraordinario f917, 18
2021).
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- Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

- ACLARACIONES de 3 de mayo de 208# la Direccion General de Ordenacion y
Evaluacion Educativa relativas a los procesos de evaluacién en cuarto curso de
Educacion Secundaria Obligatoria.

- INSTRUCCION 9/2020 de 15 de junio, de la Direccion General de Ordenacion y
Evaluacion Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion vy
funcionamiento para los centros que imparten Educacién Se@@ddigatoria.

- Aclaracion de 3 de mayo de 2021 de la Direccion General de Ordenacién y Evaluacion
Educativa relativa a los programas de atencion a la diversidad establecidos en las
Ordenes de 15 de enero de 2021 para las etapas de iBduBamaria, Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

- Circular de 25 de febrero de 2021 de la Direccién General de Atencion a la Diversidad,
Participacion y Convivencia Escolar sobre los cambios introducidos en las Ordenes que
desarrollan elarriculo y la atencion a la diversidad en las etapas de EducacioniBrima
Secundaria y Bachillerato.

- Instrucciones de 16 de diciembre de 2021e la Secretaria General de Educacion y
Formacion Profesional, por la que se establecen directrices stbnmidados aspectos

de la evaluacién y la promocién en la Educaciéon Primaria, asi como en la evaluacion, la
promocion y la titulacién en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la
Formacion Profesional de Andalucia para el curso 2021/2022.

- REAL DECRETO 217/2022 de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y
las ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria (BI322GR2).

- INSTRUCCION conjunta 1/2022, de 23 de junip de la Direccion General de
Ordenacion y Evaluac® Educativa y de la Direccibn General de Formacion
Profesional, por la que se establecen aspectos de organizacién y funcionamiento para los
centros que impartan Educacién Secundaria Obligatoria para el curso 2022/2023.

- REAL DECRETO 243/2022 de 5 de abki por el que se establecen la ordenacion y
las ensefianzas minimas del Bachillerato (BOB#42022).

- INSTRUCCION 13/2022, de 23 de junipde la Direccién General de Ordenacion y
Evaluacion Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion vy
funcionamiento para los centros que impartan Bachillerato para el curso 2022/2023.
Formacion profesional.

- Ley orgéanica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracion de la Formacion
Profesional (esperando desarrollo normativo autonémico)

- CFGB LOMLOE. Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
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- Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos
de la Formacion Profesional Basica de laseéianzas de formacion profesional del
sistema educativo, se aprueban catorce titulos profesionales basicos, se fijan sus
curriculos bésicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre
expedicion de titulos académicos y profesional@sespondientes a las ensefianzas
establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon (BI3E 05
2014).

- Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las ensefianzas de Formacién
Profesional Basica en Andalucia (BOJA@22016).

- Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensefianzas de
Formacion Profesional Basica en Andalucia, los criterios y el procedimiento de
admision a las mismas y se desarrollan los curriculos de veintiséis titulos
profesionales basicos. ganizacién de los ciclos de formacion profesional inicial de
grado medio y grado superior

- Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general
de la formacion profesional del sistema educativo.

- Decreto 436/2008, de @ septiembre por el que se establece la ordenacion y las
ensefianzas de la Formacion Profesional inicial que forma parte del sistema educativo.
(BOJA 129-2008).

- Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacion,
acredtacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacion
profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autébnoma
de Andalucia (BOJA 130-2010).

- Orden de 1 de junio de 2017, por la que se modifica la Qteldnde junio de 2016,

por la que se regulan los criterios y el procedimiento de admision del alumnado en los
centros docentes para cursar ciclos formativos de grado medio y de grado superior,
sostenidos con fondos publicos, de formacién profesionalainidel sistema
educativo.

- Orden de 28 de septiembre de 2011, por la que se regulan los modulos profesionales
de formacién en centros de trabajo y de proyecto para el alumnado matriculado en
centros docentes de la Comunidad Autébnoma de Andalucia.

- Orden ECD/1055/2017, de 26 de octubre, por la que se modifica la Orden
ECD/2159/2014, de 7 de noviembre, por la que se establecen convalidaciones entre
modulos profesionales de formacion profesional del Sistema Educativo Espafiol y
medidas para su aplicaciérsg modifica la Orden de 20 de diciembre de 2001, por la
que se determinan convalidaciones de estudios de formacion profesional especifica
derivada de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del
Sistema Educativo.

- Real Decreto 1082020, de 9 de diciembre, por el que se establecen convalidaciones
de modulos profesionales de los titulos de Formacion Profesional del sistema
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educativo espariol y las medidas para su aplicacién, y se modifica el Real Decreto
1147/2011, de 29 de julio, pal que se establece la ordenacion general de la
formacion profesional del sistema educativo.

El Proyecto parte de un convencimiento: toda actuaciéon destinada al IES
Salvador Tavora debe partir del conocimiento e, incluso, el trabajo previo en el propio
Centro. Es importante la implicacién personal con el entorno, persco@acersus
fortalezas y necesidades.

El cambio de lasituacion sanitaria determingambios enla organizacion y
planificacion de este curso académi@e abandonan medidas destinadagvitar
contactos, en favor de la heterogeneidad e integracidén en nuestro diversificado IES.

1. OBJETIVOS DEL IES SALVADOR TAVORA.

Todo sistema educativo debe pretender la consecucion del desarrollo integral del
alumnado. Partiendo de esa base fund&heel IES Salvador Tavora se plantea los
siguientes objetivos, marcados y disefiados desde su propia idiosincrasia.

La vuelta a la normalidads el objetivo de este curso académico; el periodo
atravesado ha cambiado la sociedad, nuestro mundo y nbasim a las familias y la
alumnado del IES: hay que intentar ajustarnos y dar respuesta al nuevo panorama.

Estas circunstancias seran tenidas en cuenta para la elaboracion del Proyecto,
condicionaran las matizaciones, revisiones o cambios.

Particulares del centro.

1 - Mejora de los rendimientos escolares del alumnado en todas las etapas, fomentando
la creacion de habitos @studio, esfuerzo y trabajo.
Recuperacion de esos habitos.

2 - Promocién del desarrollo integral del alumnado, para supocacion futura, en
igualdad de condiciones, a la sociedad competitiva y al mundo laboral.
3 - Educaciéon en valores conducentes a la construccién de una sociedad mas justa y
solidaria, tales como la igualdad, la democracia, la tolerancia y el respeto.
4 - Fomento de habitos de vida saludable y de actitudes de respeto al entorno, al
patrimonio de la ciudad, a las instalaciondsGentro y al medio ambiente.

La Salud sigue siendo walor fundamental de este curso.
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Las claves que dirigen todas las pretenes son:

- mejora del rendimiento y de la convivencia,
- reduccion del absentismo,
- fomento del sentimiento de pertenencia a nuestro IES.

Objetivos relacionados con el proceso de ensefianzaprendizaje y resultados; y
orientados a la mejora del ren@miento.

Objetivo 1.
Mejorar los resultados del proceso ensefdnaprendizaje y el grado de desdio de
las competencias claypersonales, sociales y profesionales) del alumnado.

Objetivo 2.
Impulsar medidas para mejorar el clima de convivencia.

Objetivo 3.
Reducir el absentismo.

Objetivo 4.
Concretar medidas de atencion a la diversidad acordes a las diferencias de nuestro
alumnado, adecuando la oferta educativa a necesidades, preferencias y expectativas del
alumnado.

La seguridad ha determinada drganizacion: las optativas e itinerarios se han
fijado en cursos para evitar desplazamientos y reducir movilidad y contacto de
alumnado.

Objetivo 5.

Desarrollar el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion en la practica
docente.

Continua el Plan de digitalizacion, necesario en nuestra sociedad e imprescindible para
la ensefianza semipresencial o posible interrupcién de la presencial.

Objetivo 6.
Dar continuidad a los Planes y Proyectos vigentes.

Objetivo relacionado con la organizaciory funcionamiento.

Objetivo 7.
Desarrollar acciones para mantener, mejorar y difundir los recursos del Centro.
Continuar esta labor con pagina web y blog del IES.

Objetivos relacionados con el liderazgo pedagogico.

Objetivo 8.

Aumentar el grado de implacion del profesorado en la elaboracion de instrumentos de
planificacion, seguimiento y evaluacion del Centro.
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Objetivo 9.
Incorporar la evaluacion del Proyecto de Direccidon dentro de los procesos de
seguimiend y evaluacion.

Objetivo relacionado con & Gestion del personal.

Objetivo 10.

Mantener el clima de colaboracién y la participacion en acciones formativas que
respondan a necesidades e intereses del profesorado.

Objetivos relacionados con la participacion de la comunidad educativa y agentes

del entorno.

Objetivo 11.

Favorecer las relaciones de cooperacion entre los distintos sectores de la comunidad
educativa y de estos con Direccion.

Objetivo 12.

Establecer cauces de comunicacion para visibilizar la vida educativa.

Otros.

- Mejorar la expresin oral y escrita de nuestro alumnado, asi como la comprension
lectora de cualquier tipo de texto.

- Asegurar la informacion al alumnado de los criterios de evaluacion establecidos para
cada materia, ambito o modulo profesional.

- Fomentar el habito deet¢tura a través de todas las areas que componen el curriculo,
potenciando el uso de la biblioteca del Centro.

- Establecer agrupamientos por @mbitos en 1° de la ESO y grupos flexibles en las areas
instrumentales de la ESO, si los recursos humanos yial@sdo permiten.

- Aplicar con prontitud las medidas educativas que se determinen en las sesiones de
evaluacion inicial.

- Compensar el desfase -curricular del alumnado en situacibn de desventaja
socioeducativa, mediante las medidas contempladas @haltess de Compensatoria, de
mejora del aprendizaje y rendimiento (PMiBR/ersificacior), de refuerzo educativo, de
recuperacion de materias pendientes, de orientacién y de accion tutorial.

- Mayor coordinacion con los centros adscritos a nuestro IES® (tenPrimaria como

de Secundaria), para facilitar el transito del alumnado a 1° de la ESO y a 1° de
Bachillerato.

- Facilitar la integracion escolar del alumnado que se incorpora tardiamente o de forma
irregular al sistema educativo o la del alumnadoa@yéro sin conocimiento de espafiol,
optimizando los recursos con que provee al Centro la Administracion el objetivo.

- Recoger en el Proyecto Educativo y aplicar las propuestas de mejora marcadas en la
Memoria de Autoevaluacién de cada curso para elesigli
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2. LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA.

Tomando como punto de partida los objetivos generales que pretendemos alcanzar,
nuestro Proyecto Educativo contempla las siguientes lineas de actuacion pedagogica.

2.1 Potenciar la convivencia, la to#cia y el respeto mutuo

2.2 Crear una cultura del esfuerzo y de la cooperacion, fomentando la adquisicion de
valores en relacién al trabajo, reforzando el sentido de la responsabilidad y la
autodisciplina, para consigo mismo y para con el grupo.

2.3 Impulsar | normas basicas del dialogo y el espiritu critico: expresar las ideas y
saber escuchar.

2.4 Estimular la participacion, asociacion y colaboracion de los padres y madres.
Potenciar la figura del delegado/a de padres/ madres en cada tutoria.

2.5 Hacer participes @ la vida del Centro a todos los agentes de la Comunidad
Educativa, mediante la coordinacion entre los Organos colegiados y la
participacion de todos los estamentos en planes, proyectos, iniciativas vy
Actividades Culturales, Complementarias y Extraescela@ntemplados en el
Plan de Centro.

2.6 Dinamizar la acciéon tutorial, con criterios adecuados a los perfiles y a la
asignacion de tutores y tutoras, segun el tipo de ensefianza y las caracteristicas de
los grupos.

2.7 En aras de alcanzar la formacion integral muestro alumnado como seres
humanos, prestar sumgtencion a aspectos como las habilidades sociales, el
desarrollo y el control emocional, la educacion para la salud, el conocimiento y el
cuidado del entorno y del medio ambiente, asi como el fomentsdalores de
igualdad de género, solidaridad, justicia, libertad y paz.

2.8 Apostar por la utilizacion de las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion tanto en aspectos didacticos como organizativos y de gestion.

2.9 Fomentar en el alumnado de I&E@ habitos de vida sana y la aficion por
actividades deportivas y ludicas.

2.10 Con respecto al hecho religioso, el IES Salvador Tavora, como centro educativo
publico que es, se declara aconfesional y laico, a la vez que respetuoso con las
creencias personalele todos sus miembros. A tal efecto, se respetara la decision
de las familias de optar por que el alumno o alumna curse o no ensefianza
religiosa, sin que ello suponga discriminacion alguna. Por ello, el Centro garantiza
en la configuracién de los horarioe los grupos, que el alumnado no se vera
condicionado por esta circunstancia a la hora de eleccion de optativas ni de
aplicacién de ninguna medida de atencion a la diversidad. Asimismo, quien no
opte por la materia de Religién, sera atendido por otronti®@@n el mismo tramo
horario, de acuerdo a las distintas opciones ofertadas por la Administracion
Educativa y elegidas por los representantes legales del alumnado menor de edad o
por los mayores de edad, si es el caso. Por otra parte, se podra retieiflanza
religiosa en todas aquellas confesiones con las que estén establecidos conciertos
por parte de la Administracion Educativa, siempre que ésta adjudique profesorado
especialista de dichas confesiones religiosas. En sesitido, durante el curso
2022/ 2023 el alumnado de la ESO podra optar por las ensefianzas de Religion
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Catolica, Religién Evangélica y Valores Eticos, mientras que el de Bachillerato lo

hara por una de las religiones anteriormente mencionadas o por Educacion para la
Ciudadania y los &echos Humanos en 2° y 4° de ESO y 2° bachillerato. En los

cursos impares, lml t ernati va a | os g uAdenciono Cur s e
educativao .

2.11 Desde el Departamento de Orientacion y con el apoyo de Jefatura de Estudios, se
ofrecera al alumnado la orieotén educativa y profesional mas adecuada, ademas
de aplicar con diligencia cuanto se refiere a la atencién a la diversidad en sus
diferentes aspectos.

2.12 La enseflanza activa y participativa debe aebdse metodoldgica en todas las
ensefianzas: la practican preferencia a la exposicion tedrica.

2.13 Asegurar la coordinacion de los 6rganos colegiados, tanto en lo que se refiere al
establecimiento de normas de convivencia y el uso de espacios y materiales, como
en los aspectos didacticos, tales como instrumgntagerios de evaluacion.

2.14 Conocer y respetar la realidad cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y
de la comprension de Andalucia como comunidad de encuentro entre culturas.

2.15 Potenciar el habito lector y la expresion oral, asi como el conatomyeuso de
lenguas extranjeras

2.16 Conceder suma atencion a Formacion en Centros de Trabajo del sector de las
familias profesionales y a la promocién de la cultura emprendedora, como primera
toma de contacto de nuestro alumnado de Formacién Profesamal enundo
laboral, procurando que pueda acceder posteriormente al mismo con calidad y en
igualdad de condiciones.

2.17 Fomentar el trabajo cooperativo como estrategia metodoldgica dentro del aula.

2.18 Asumir el planteamiento inclusivo para educar a todo el aldmnmaspetando sus
diferencias y promoviendo sus capacidades.

3. COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS
CURRICULARES.

TRATAMIENTO TRANSVERSAL DE LA EDUCACION EN VALORES Y DE
LA IGUALDAD DE GENERO.

3.1 Consideraciones generales.

La concrecion ddos contenidos curriculares de este Proyecto Educativo de Centro
viene recogida en lagprogramaciones de los Departamentosie Coordinacion
Didactica, dentro de su autonomia pedagoégica y organizativa y de acuerdo con las
directrices del Area de Competerscin la que estan integradasiende a los principios
contemplados en dicho Proyecto Educativo y se atiene a lo establecido por las
disposiciones legales vigentdauesto que pueden existir elementos comunes, afines o
complementarios dentro de los contlrs curriculares de distintas materias 0 modulos,
corresponde al Area de Competencias a la que pertenecen coordinar la secuenciacion de
los mismos y, en dltimo término, al Equipo Técnico de Coordinaciéon Pedagodgica.

Paginalll



Proyecto educativtES Salvador Tavora. Curso 2022/2023

En todas las programaciones didacticase tendran en cuenta los siguientes
principios en lo referente a los contenidos curriculares.

U Aseguraran la adquisicion de las competencias clave (LOMCE y LOMLOE).

U Seran seleccionados teniendo en cuenta nucleos tematicos cercanos a los
intereses y motiv@on del alumnado.

U El libro de texto serd una herramienta mas en el proceso de aprendizaje de
los contenidos curriculares y se potenciara la busqueda y procesamiento de la
informacion, utilizando las nuevas tecnologias y el fomento de la actitud
critica yla investigacion.

U Incorporarén el tratamiento de la lectura en cada unidad didactica.

U Se adaptaran al alumnado en los distintos niveles de aprendizaje, atendiendo
a la diversidad en todas sus vertientes, desde el alumnado con necesidades
educativas espedes hasta el de altas capacidades.

U Tendran como referencia los objetivos propios y particulares del Centro:

A Incorporaran los contenidos transversales y la educacion en valores
conducentes a la construccion de una sociedad mas justa y solidaria, tales
comola igualdad, la democracia, la tolerancia y el respeto.

A Incorporaran contenidos conducentes al fomento de habitos de vida
saludable y de actitudes de respeto al entorno, al patrimonio de la ciudad,
a las instalaciones del Centro y al medio ambiente.

A Poten@aran el estimulo, la mejora progresiva de los rendimientos
escolares y la superacion del alumnado.

U Servirdn para afianzar los aprendizajes adquiridos, mediante la realizacién de
supuestos practicos y estudio de casos de la vida cotidiana.

0 Se inducird ad vision interdisciplinar del conocimiento, resaltando las
conexiones entre diferentes materias y la aportacion de cada una a la
comprension global de los fenbmenos estudiados.

U Los contenidos curriculares de las programaciones didacticas del alumnado
de bahillerato, se adaptaran a la normativa vigente y estaran en consonancia
con las exigencias que se regulen para las evaluaciones finales de Educacion
Secundaria Obligatoria y de Bachillerato.

En el curso 2022/2023 existe una situacion de transicion ati@nhediante &
Instruccianes 1 y 13 de 2022 de 23 de jurims cursos impares se regularan teniegmo
cuenta lo dispuesto dreal Decreto 217/2022, de 29 de magzBeal Decreto 243/2022
de 5 de abril en |a Instruccioes.

Para los aspectos orgaaiios y curriculares no recogidos es lastruccioes
sera de aplicacion lo dispuesto em Gideresde 15 de enero de 2021

Las ensefianzas de los cursos pares se regiran por lo establdogiDecretos
182 y 183 de 2029 en las Orderes de 15 denero de 2021.

En relacién a la evaluacién, promocigmitulacion del alumnaddas Instruccioes
regulan todos logursos.

Las PROGRAMACIONES se adjuntan en Anexos.
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Igualdad de género \

En cuanto a lperspectiva de génerpes fundamentahl coordimcion entre los
diferentes Departamentos Didacticos y los responsables de los Proyectos del Centro; por
eso, tomando como objetivo primordial la igualdad efectiva entre hombres y mujeres vy,
en consonanciazon normativasen la elaboracién de las diferenteogramaciones
didacticas se deben incluir los siguientes contenidos.

- Visibilizacién de la presencia tanto de mujeres como de hombres en todos
los campos del saber. Encontrar referentes femeninos y masculinos en
cada materia y trabajar en clase sobmselEn la medida de lo posible, se
priorizara el trabajo sobre los referentes andaluces.

- Explicitacion de las desigualdades de género y de los factores que las
generan.

- Supresion de los ejemplos sexistas o de los que perpetdan los roles de
género en las &widades, lecturas y enunciados de los ejercicios.

- Fomento de las actitudes de respeto, de corresponsabilidad y de
cooperacion entre ambos sexos en el aula.

- Inclusion en las programaciones de los departamentos los aspectos
relacionados con la Igualdad @&nero.

- Favorecimiento de metodologias de trabajo en el aula que desarrollen la
capacidad de trabajo en equipos mixtos, la toma de decisiones
compartida, espacios de reflexion y la actitud positiva hacia la asuncion
de los consensos.

- Programacion de actidades complementarias y extraescolares con
perspectiva de género. Lasactividades complementarias vy
extraescolaresconstituyen una oportunidad excepcional para potenciar la
Igualdad, desterrar estereotipos sexistas y favorecer la relacion entre
iguales. Po este motivo, deben ser uno de los ejes de actuacion mas
importantes del Plan.

- Conmemoracion de Efemérides relacionadas con el Plan de Igualdad,
destacando esplmente las siguientes: 25 deoviembre, Dia
Internacional con& la Violencia de Geénero; &le marzo, Dia
Internacional @ la Mujer Trabajadora y 28 deayo, Dia Internacional de
la Salud de las Mujeres, programando actividades relacionadas con las
distintas materias y en colaboracién con la Responsable de Igualdad del
Centro.

- Andlisis critico delos materiales y libros de texto empleados. Se hace
imprescindible la seleccion de aquellos que tengan integrado el enfoque
de género. Para ello, los Departamentos Didacticos se tendran que basar
en lo siguiente.

-El uso no sexista del lenguaje.
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-Las figuas masculinas y femeninas que aparezcan deben superar los
estereotipos sexistas.

-Se deben mencionar las aportaciones tanto de las Mujeres como de
los Hombres a los diferentes campos del saber.

-Presencia equilibrada, tanto de Mujeres como de Hombreksen
lecturas, enunciados de los ejercicios, fotos, etc.

0 En consonana con el Plan Estratégico se disefiaPlan de Igualad para el
curso 2022/ 2023Anexo).

Desde el ETCPe ha precisadoinstrucciones comunes para lasogramaciones.
(punto 16).

4. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DE LOS
ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE DEL CENTRO Y DEL HORARIO
DE DEDICACION DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE LOS MISMOS.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 82 del Decreto 327/2010, por el que
se apueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, y en
consonancia con las ensefianzas impartidas en el IES Salvador Tavora: ESO,
Bachillerato, Formacién Profesional Béasica y Formacién Profesional Inicial, se
reconocen como Organos deordinacion docente los siguientes.

a) Equipos docentes.

b) Equipo de tutoras y tutores.

c) Equipo de coordinacién de las Areas de Competencias.

d) Departamento de Orientacion.

e) Departamento de Formacién, Evaluacion e Innovacion Educativa.

f) Departamentos de Coordinéoi Didactica, incluyendo el Departamento de
Actividades Commmentarias y Extraescolares

g) Departamentos de las Familias Profaaies

h) Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica.

i) Claustro del profesorado

Criterios para la constitucién de los departamentoslidacticos y para la designacion
de las jefaturas de los mismos.

Cada Departamento de Coordinaciéon Didactica estar4 integrado por el
profesorado que imparta las ensefianzas encomendadas al mismo.

El profesorado que imparta enseflanzas asignadas aemas departamento
pertenecera a aquel en el que tenga mayor carga lectiva, garantizandose, no obstante, la
coordinacién de este profesorado con los otros departamentos con los que esté
relacionado.

Todo el profesorado, sin excepcién, estara adscrito leleo pderecho a un
departamento, asumiendo la responsabilidad que ello conlleva de asumir acuerdos,
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trabajar de forma coordinada y expresar sus opiniones de forma critica y constructiva,
con total equidad.

La designacion de la jefatura de cada Departamn@atCoordinacion Didactica
correspondera a la persona titular de la Delegacion Provincial de Educacion, a propuesta
de la Direccién del Centro, una vez oido el departamento y el claustro de Profesorado,
con caracter previo a la formulacién de su propuesta

La Jefatura de Departamento serd ejercida durante dos cursos académicos por uno
de sus miembros con destino definitivo en el Centro. Se reconocera el caracter preferente
del profesorado perteneciente al Cuerpo de Catedraticos de Educacion Securadalia pa
ejercicio de estas Jefaturas.

Departamento de Orientacion.

En este Centro esta compuesto, este curso, por:
U Dosorientadores/as.

0 Tres maestras especialistas en Pedagogia Terapéutica y una en Audicion y
Lenguaje.

U Dos maestr® de Educacion Compensagor

U El profesorado responsable de los programas de atencion a la diversidad, incluido
el que imparta los programas de PMpRIversificacion

Se rige por lo establecido en los articulos 85 y 86 del capitulo VI del Decreto 327.
La Jefatura del Departamentealizara las siguientésnciones

a) Colaborar con el Equipo Directivo en la elaboracion del plan de orientacién y
accion tutorial y en la del plan de convivencia para su inclusion en el proyecto
educativo y contribuir al desarrollo y a la aplicacion @k rhismos, planificando
y proponiendo actuaciones dirigidas a hacer efectiva la prevencion de la
violencia, la mejora de la convivencia escolar, la mediacion y la resolucién
pacifica de los conflictos.

b) Colaborar y asesorar a los Departamentos de Coordindgidactica y al
profesorado, bajo la coordinacion de la Jefatura de Estudios, en el desarrollo de
las medidas y programas de atencion a la diversidad del alumnado y en la
prevencion y deteccidn temprana de problemas de aprendizaje.

c) Elaborar la programaan didactica de los programas de PMpRiversificacion
en sus aspectos generales, coordinar la elaboracion de la programacion de los
ambitos y de los refuerzos de las materias instrumentales, en cuya concrecion
deberan participar los Departamentos de @ioacion Didactica de las materias
gue los integran.

d) Asesorar al alumnado sobre las opciones que le ofrece el sistema educativo, con
la finalidad de inculcarle la importancia de proseguir estudios para su proyeccion
personal y profesional. Cuandptara po finalizar susestudios, se garantizara la
orientacion profesional sobre el transito al mundo laboral.

e) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o
por orden de la persona titular de la Consejeria competente enamdgeri
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educacion.

El profesorado perteneciente a la especialidad de orientacion educativa

desarrollara las siguientes funciones.

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)
h)

i)
)

Realizar la evaluacion psicopedagoégica del alumnado, de acuerdo con lo previsto
en la normativa vigente.

Asistir a aquellas s@ones de evaluacidn que se establezcan de acuerdo con el
Equipo Directivo del instituto.

Asesorar al profesorado en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del proceso
de ensefianza y aprendizaje a las necesidades del alumnado.

Asesorar a la comunidagtiucativa en la aplicacion de medidas relacionadas con
la mediacion, resolucion y regulacion de conflictos en el ambito escolar.

Asesorar al Equipo Directivo y al profesorado en la aplicacién de las diferentes
actuaciones y medidas de atencion a la digadsiespecialmente las orientadas al
alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo.

Colaborar en el desarrollo del plan de orientacion y accién tutorial, asesorando en
sus funciones al profesorado que tenga asignadas las tutoriagarideié los
recursos didacticos o educativos necesarios e interviniendo directamente con el
alumnado, ya sea en grupos o de forma individual, todo ello de acuerdo con lo
gue se recoja en dicho plan.

Asesorar a las familias o a los representantes legdlekidenado en los aspectos

gue afecten a la orientacion psicopedagdgica del mismo.

En su caso, impartir docencia de aqguellas materias para las que tenga competencia
docente, de acuerdo con los criterios fijados en el proyecto educativo y sin
perjuicio de & preferencia del profesorado titular de las mismas.

Ejercer la funcién tutorial compartida del alumnado de PMARversificacion
Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o
por orden de la persona titular de lan8ejeriacompetente en materia de
educacion.

Departamento de Formacioén, evaluacion e innovacion educativa.

Se rige por lo establecido en el articulo 87 del capitulo VI del Decreto 327. Este
Departamento esta compuesto en este instituto por el/la prafgserostenta la Jefatura
del Departamento, un profesor o profesora de cada una de las A@aspetencias, y
la Orientadora jefa del departamento.

El Departamento de Formacion, Evaluacion e Innovacién Educativa realizara las
siguientes funciones.

1. Realzar el diagnéstico de las necesidades formativas del profesorado como
consecuencia de los resultados de la autoevaluacion o de las evaluaciones internas o
externas que se realicen.

2. Proponer al Equipo Directivo laactividades formativas que constituiran, ada
curso escolar, el plan de formacion del profesorado, para su inclusion en el proyecto
educativo.

3. Elaborar, en colaboracion con el correspondiente centro del profesorado, los
proyectos de formacionen centros.
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Coordinar la realizacion de las actividadesperfeccionamiento del profesorado.

5. Colaborar con el Centro del Profesorado en cualquier otro aspecto relativo a la oferta
de actividades formativas e informar al Claustro de Profesorado de las mismas.

6. Investigar sobre el uso de las buenas practicaantiex existentes y trasladarlas a los
Departamentos para su conocimiento y aplicacion.

7. Fomentar el trabajo cooperativo de los equipos docentes y velar para que estos
contribuyan al desarrollo de las competencias clave en la educacion secundaria
obligatoria

8. Informar al profesorado sobre lineas de investigacion didactica innovadoras que se
estén llevando a cabo con respecto al curriculo.

9. Fomentar iniciativas entre los Departamentos de Coordinacién Didactica que
favorezcan la elaboracion de materiales culaies.

10. Promover que las materias optativas de configuracion propia y el proyecto integrado
estén basados en trabajos de investigacion y sigan una metodologia activa y
participativa entre el alumnado.

11. Establecer indicadores de calidad que permitan valarefidacia de las actividades
desarrolladas por el Centro y realizar su seguimiento.

12. Elevar al Claustro de Profesorado el plan para evaluar los aspectos educativos del
Plan de Centro, la evolucién del aprendizaje y el proceso de ensefianza.

13. Proponer, al Egpo Directivo y al Claustro de Profesoragiianes de mejoracomo
resultado de las evaluaciones llevadas a cabo en el instituto.

14. Efectuar la medicion de lomdicadores establecidos para la autoevaluacion del
centro.

15. Cualesquiera otras que le sean atribsicen el Proyecto Educativo o por la
normativa vigente.

Plan FEIE Anexo
Plan de MejoraAnexo

Departamentos de coordinacion didactica.

Cada Departamento de Coordinacion Didactica estara integrado por todo el
profesorado que imparte las enseflanzassquencomienden al mismo. El profesorado
que imparta ensefianzas asignadas a mas de un departamento pertenecera a aquel en el
gue tenga mayor carga lectiva, garantizandose, no obstante, la coordinacion de este
profesorado con los otros departamentos comyl@sesté relacionado, en razon de las
ensefianzas que imparte.

Son competencias de los Departamentos de Coordinacion Didactica y en concreto
de quien ejerza su jefatura las siguientes.

a) Colaborar con el Equipo Directivo en la elaboracion de los aspeatcatees
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b)

d)

e)

f)

9)

h)

K)

0)

p)

del Plan de Centro.

Elaborar el jefe o jefa la programacion didactica de las ensefianzas
correspondientes a las materias 0 ambitos en la ESO y Bachillerato o el
profesorado de Formacion Profesional que imparta los mddulos profesionales
asignados aldepartamento, de acuerdmn la normativa vigente y con las
directrices marcadas enfoyecto Educativo.

Asegurar la correcta realizacion de la programacion de los médulos profesionales
de FP por parte del profesorado que imparta la materia.

Velar paraque las programaciones didacticas de todas las materias en educacion
secundaria obligatoria incluyan medidas para estimular el interés y el habito de la
lectura y la mejora de laexpresion oral y escritay que las programaciones
didacticas de bachillerattaciliten la realizacién, por parte del alumnado, de
trabajos monogréficos interdisciplinares u otros de naturaleza analoga que
impliquen a varios Departamentos de Coordinacién Didactica.

Realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de la programdiciotica

y proponer las medidas de mejora que se deriven del mismo.

Elaborar, realizar y evaluar las pruebas especificas para la obtencion del titulo de
graduado en educacion secundaria obligatoria a que se refiere el articulo 60.2 de
la Ley 17/2007, d&0 de diciembre, de las materias, médulos o ambitos asignados
al departamentdSi procede).

Organizar e impartir las materias, médulos o ambitos asignados al departamento
en los cursos destinados a la preparacion de las pruebas de acceso a la formacion
profesional inicial de grados medio y superior a que se refiere el articulo 71.3 de
la Ley 17/2007, de 10 de diciembre.

Colaborar en la aplicacion de las medidas de atencién a la diversidad que se
desarrollen para el alumnado y elaborar las programaciodéstidas de los
mdbdulosvoluntarios de la Formacion Profesional Basica que tengan asignados.
Organizar y realizar las pruebas necesarias para el alumn&ixhiderato o de

ciclos formativos de formacion profesional inicial con materias o moddulos
pendiertes de evaluacion positiva y, en su caso, para el alumnado libre.

Resolver en primera instancia las reclamaciones derivadas del proceso de
evaluacion que el alumnado formule al departamento y emitir los informes
pertinentes.

Proponer la distribucion ented profesorado de las materias, modulos o dmbitos
que tengan encomendados, de acuerdo con las directrices establecidas por el
Equipo Directivo, atendiendo a criterios pedagoégicos.

Evaluar la practica docente y los resultados del proceso de ensapeagndaje

en las materias o modulos profesionales integrados en el departamento.

Proponer los libros de texyomateriales didacticos complementarios.

En los departamentos de familia profesional, coordinar las actividades de
ensefianza aprendizaje disefiadaslosndistintos médulos profesionales, para
asegurar la adquisicion por el alumnado de la competencia general del titulo y
para el aprovechamiento optimo de los recursos humanos y materiales.

Mantener actualizada la metodologia didactica y adecuarla &dosndés grupos

de un mismo nivel y curso.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el Proyecto Educativo del instituto o
por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
educacion.
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Departamento de actividades complementariag extraescolares.

Se rige por lo establecido en el articulo 93 del capitulo VI del Decreto 327.
Corresponde a este Departamento la promocion, organizacion y coordinacion de las
actividades complementarias y extraescolares que se vayan a desarrollabh@racidin
con los Departamentos de Coordinacion Didactica.

La Jefatura del Departamento desempefiara sus funciones en colaboracion con el
equipo directivo, con las Jefaturas de los Departamentos de Coordinacion Did4ctica, con
la junta de delegados y delegadiel alumnado, con las asociaciones de padres y madres
y de alumnado y con los miembros del Consejo Escolar.

Con independencia de las competencias normativamente reconocidas a los
Departamentos con caracter general, se le atribuyen, ademas, lasesduigciones.

1. Elaborar la programaciéon anual de las actividades complementarigs
extraescolares para su inclusion en el PlarCdetro, contando para ello cdes
propuestas que realicen IDgpartamentosidacticos.

Programacion DACEAnexo

2. Colaborar enla realizacion de las actividades complementarias y
extraescolares programadas y organizar aquellas que le hayan sido encomendadas.

3. Organizar la utilizacion de las instalaciones y demas recursos que se vayan a
emplear en la realizacién de las actadds complementarias y extraescolares, asi
como velar por el uso correcto de estos.

4. Llevar a cabo la evaluacion de las actividades realizadas, de manera conjunta con
Jefatura de Estudios.

5. Elaborar las correspondientes propuestas de mejora, en colabotacioel
Departamento de Formacion, Evaluacion e Innovacion Educativa, como parte
integrante de la Memoria de Autoevaluacion, sin perjuicio de las competencias que
corresponden al Consejo Escolar en esta materia.

6. Coordinar la organizacion de los viajes daué®s, los intercambios escolares y
cualesquiera otras actividades especificas que se realicen en el Centro.

Areas de competencias.

Su finalidad es la de integrar los contenidos de las diferentes materias, a fin de
ofrecer una visidbn multidisciplinade los mismos, y favorecer la adquisicién de las
competencias clave por el alumnado y el trabajo en equipo del profesorado.

Las Areas de Coordinacion Didactica que se definen en este Proyecto Educativo, asi
como los departamentos que las componen s@igagntes:

a) Area socielingiiistica cuyo principal cometido competencial es el de procurar la
adquisicién por el alumnado de la competencia en comunicacion linguistica, tanto en
lengua esparfiola como en lengua extranjera y de la competencia social ynaudada
Comprende los Departamentos siguientes.
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Lengua Castellana y Literatura
Latin- Griego(Clasicas)
Lengua Inglesa

Lengua Francesa

Filosofia

= =4 =4 =4 =4 =4

Geografia e Historia

b) Area cientificetecnolégica cuyo principal cometido competencial sera el de

d)

procurar la adgsicion por el alumnado de la competencia de razonamiento
matematico, la competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo fisico
y natural, asi como la competencia digital y tratamiento de la informacion.

Comprende los departamentos siguientes.
1 Mateméticas
1 Fisicay Quimica
1 Biologia y Geologia
1 Tecnologia
1 Educacion Fisica

Area artistica cuyo principal cometido competencial sera el de procurar la
adquisicion por el alumnado de la competencia cultural y artistica en sus diferentes
manifestacionesComprende los departamentos siguientes.

1 Madsica

1 Dibujo

Area de formacion profesionalpara la adquisicion por el alumnado de las
competencias profesionales propias de las ensefianzas de formacion profesional
inicial gue se imparten el Centro. ComprefaeDepartamentos siguientes.

9 Servicios Socioculturales y a la Comunidad
0 CFGS Educacion Infantil
o CFGS Integracion Social
1 Hosteleria 'y Turismo
0 CFGS Gestion de Alojamientos Turisticos
o 1° CFGB Alojamiento y Lavanderia
0 2°FPB Alojamiento y Lavanderia

1 Economiay FOL
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Estas areas se regiran bajo los siguientes criterios.

- La Direccién del Centro designara, de entre las Jefaturas de Departamento integradas
en cada area, a la persona encargada de la coordinacion de la misma por un periodo de
dos cursos académigosoincidentes con la vigencia del desempefio de sus funciones
como jefe/a de departamento.

- Todos los Departamentos Didacticos estaran adscritos a una de ellas.

- El departamento de FOL y Economia sera adscrito al Area de Formacion Profesional,
en dondemparte mayor numero de horas de docencia directa.

- Coordinaran pautas comunes en la organizacion de las programaciones didacticas de
las materias que se imparten en los departamentos, asi como en actividades
complementarias y extraescolares conjuntas)gd estratégicos y proyectos del centro.

- Se ajustaran a los objetivos particulares y propios del Centro.

- Incorporaran propuestas de mejora en base a los indicadores de evaluacion y a la
Memoria de Autoevaluacion.

Criterios para determinar el horario de dedicacion de las jefaturas de
departamento, de coordinacion didactica y de las coordinaciones de area.

El Centro, por su tipologiadispone de un maximo dsesenta horasde
dedicacion para el desempefio de la funcion de Jefatura de Departamento de
Coominacion Didactica, incluyendo en el cdmputo global seis horas correspondientes a
la familia profesional de Servicios Socioculturales y a la Comunidad (dos ciclos
formativos) y tres horas a la de Gestién de Alojamientos Turisticos.

Debido también a su fpogia, puede contar con umaximo de quince
departamentos didacticos, incluyendo en este cOmputo al de Actividades
Complementarias y Extraescolares.

Los de Orientacion, FEIE y los de las dos familias profesionales se computan
aparte.

Las Jefaturas de |d3epartamento®rientacion y Actividades Complementarias
y Extraescolaresonllevaran dos horas de dedicacion cada una y tres la del departamento
FEIE, dentro del cobmputo global.

La direccién designara al profesor o profesora que tenga asignadas aletentro
mayor numero de horas de ReligiéGdtoélica o Evangélica en el presente curso) para
gue pueda asistir a las reuniones de ETCP o de las jefaturas de departamento cuando se
considere necesario.

Por otra parte, a los coordinadores/as de cada Area de @owipstse le
asignaran por normativa dos hodesdedicacion dentro de las 60 horas totales posibles.

Todas las horas de dedicacion seran retraidasodatio lectivo de las personas
responsables.
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Se constituira un departamento formado por la union de y8conomia, con
asignacion de dos horas semanales de dedicacion para quien asuma la jefatura del mismo
cada dos afios de forma rotatoria, con el visto bueno de la direccién del centro.

Los departamentos unipersonales no dispondran de hora de reducaite fhar
este concepto.

Para la coordinacion de Grupos y Proyectosesicdn horas de estas jefaturas
(cuando sea posible).

Las horas de dedicacion del resto de Departamentos de Coordinacion Didactica
se estableceran en funcion del nimero de miembrosagueongan los mismos

De acuerdo con los criterios anterioreshorario de dedicacion de las Jefaturas
de Departamento de Coordinacion Didactica y de las Coordinaciones de Area queda
determinado en el IES Salvador Tavora segun la sitputabla para elurso actual.

Departamento N° Dedicacion horaria Coordinacion éreas
miembros

17 Geografia e h? 7 3 horas

271 Lengua vy lit? 10 3 horas 2 horas
3-Inglés 9 3 horas

4 - Franceés 2 1 horas

5 - Clasicas 1

6 - Filosofia 1

7 - Matematicas 9 3 horas 2 horas
8 - Biologia 3 2 horas

91 Fisicay quimicg 4 2 horas

10- Tecnologia 6 2 horas

117 Ed. fisica 4 2 horas

12 - Musica 2 1 hora 2 horas
13- Dibujo 2 1 hora

14- FOL y Econ. 3 2 horas

157 Act. culturales 2 horas

Servicios soc. 1 6 horas 2 horas
Hosteleria y turismg 6 3 horas

FEIE 6 3 horas

Orientacion 10 3 horas

Convivencia 3 horas
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Coordinaciones de planes y proyectos.

Para la coordinacion ddPlan digital se asignaran cinco horiestivas de
dedicacion, por normiaa segun la tipologia de nuestro Centddras cinco horas estan
este curso destinadas a la coordinacion de Computacion.

Para la coordinacién del Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres en la
Educacionse tendra en cuenta que se eximira a quien la asurakreparto horario lo
permite,de las horas correspdientes al servicio de guardialg la funciértutorial. Asi
se ha hecho este curso.

En la revision anual del Plan de Centro se considerara cada curso la necesidad de
dedicar horas lectivas 0 no Ieets del horario regular (hasta un maximo de tres) a la
coordinacién de otros planes y proyectos, como el Plan de Recuperacién de Pendientes,
el Proyecto AEscuel a, Espaci o de Pazo,
Convivencia o Biblioteca, en funciode la disponibilidad del cupo de profesorado
correspondiente cada curéste curso hay para Convivencia y Biblioteca.

Dada la complejidad que conlleva el mantenimiento de la pagina Web del Centro, se
eximira al menos de dos horas del servicio de guafdiacente encargado de la misma,
para asegurar su constante actualizacion

Dispone de sietednas el encargado COVI8el IES: direccidn, este curso; dedicadas
a Coordinacion de salud.

La coordinadora del programa Erasmus + no cuenta con horas lectivdscharfin
sin embargo se le descuentan dos horas del servicio de guardia.

5. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION Y
TITULACION DEL ALUMNADO

En relacion a la evaluacion, promocion y titulacion del alumnado en la etapa de
Educacién Seadaria Obligatoria, la Instruccién 1/2022 regula tanto los cursos impares
como los cursos pares,

En relacion a la evaluacién, promocion y titulacién del alumnado en la etapa de
Bachillerato,esla Instruccion 13/202Ra queregula ambos cursos de la etapa

Aunque se evalle valorando Criterios o0 Competencias (segun cursos), la evaluacion,
promocion y titulacién es igual para todos los curSos distintos los referentes.
5.1 Consideraciones generales sobre la evaluacion.

Se presentan primero aspecigenerales y comunes; luego se concreta para la
ESO, bachillerato y Formacion profesional.
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Informacién al alumnado y a los padres, madres o personas que ejerzan su tutela
legal.

Los resultados de las evaluaciones seran comunieadms familias al mens
tres veces a lo largo del curso

- calificaciones por Ipasen
- los tutores/as comunicaran otra informacion con entrevistas con las familias.

Los padres, madres o0 personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran
solicitar las aclaraciones concesnies al proceso de aprendizaje del mismo a través del
tutor o tutora y obtener informacion sobre los procedimientos de revision de las
calificaciones.

Se haran publicos los criterios de evaluacion, promocién vy titulacion, que se
ajustaran a la normativaigente, asi como los instrumentos que se aplicaran para la
evaluacion de los aprendizajes de cada materia.

Método: Publicacion en pagina web de las Programaciones y Proyecto de
Centro.

El Tutor/a de cada grupo realizard Reunion con los padres/madres/ietpakes
para informar, conar y compartir datos relevantes a principio de curso (finales de
octubre).

Al finalizar el curso, se comunicaran por escrito los resultados de la evaluacion
final. Dicha informacion incluird, al menos, las calificaciones dabgnen las distintas
materias cursadas y la decision acerca de su promocion o titul&sbrromo los
documentos establecidos en cada curso por la normativa que los rige.

Los alumnos y alumnaspodran solicitar al profesorado responsable de las
distintasmaterias aclaraciones acerca de la informacién que reciban sobre su proceso de
aprendizaje y las evaluaciones que se realicen, asi como sobre las calificaciones o
decisiones que se adopten como resultado de dicho proceso.

A tal efecto, al comienzo de aadurso, los profesores y profesoras informaran al
alumnado acerca de los objetivos y los contenidos de cada una de las materias, incluidas
las materias pendientes de cursos anteriores, las competencias clave y los procedimientos
y criterios de evaluacion calificacion.

Se haran gilicos en los tablones de clagsen classroom del grupo.

5.2 Criterios de evaluacion comunes del centro.

1. Planificar, utilizar estrategias y procesos de razonamiento Utiles para la
resolucién de problemas de la vida cotidiana.
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2. Valorar la practica de dbitos saludables y actitudes de respeto, tolerancia y

diversidad.

3. Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion para obtener,
relacionar y procesar informacion de manera eficiente, asi como comunicar las
conclusiones obtenidas de forma ongada e inteligible empleando diversos
formatos digitales (graficos, textuales o audiovisuales).

Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito textos de la vida

cotidiana, los académicos, los artisticos y de los medios de comunicacion.
5. Valorar las lenguas, tanto la propia como las extranjeras, apreciandolas como

instrumento de comunicacion.

No

Valorar y reconocer el patrimonio artistico y natural de Andalucia.
Valorar la iniciativa individual, el trabajo personal, el estudio, la creatividad, |

formacion y la colaboracion como requisitos indispensables para tener éxito.

5.3. Instrumentos comunes de evaluacion.

Para valorar el grado de consecucion de los estdndares de aprendizaje y criterios
de evaluacion en cada una de los médulos y raated utilizaran de forma general los
instrumentos de evaluacion que a continuacion se indican.

CRITERIOS ASOCIADOS A COMPETENCIAS CLAVE

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Adquisicion de losconocimientos propios dg
cada materia, incluyendo el vocabulario, Id
codigos vy las técnicas de las diversas areas,
especial atencién a la comprensién y produccio
mensajes orales y escritos con correcciot
autonomia en castellano o al nivel adecuadq
lenguas extranjeras.

Exdmenes y pruebas de diversos tif
orales y escritas, que evallen tanto
adquisicién de conocimientos como
destrezas propias de las diver
materias, asi como la observacion de
intervenciones, exposiciones, entrevig
0 debates orales y de la capacidad
andlisis, de expresion y dedaccion er
los diversos ejercicios escritos.

Adquisicion dehabitos de trabajoy esfuerzo tantg
en el aula como en las tareas de casa, el cuida
la ejecucion y presentacion de todo tipo de trabj
asi como el orden y el razonamiento légico.

Cuacernos de clase, ejercicios, traba
especificos y valoracién de la evoluci
de los mismos en cada alumno y alum
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Actitud manifestada en el conjunto de activida
de aprendizaje desarrolladas, incluyendo la rela
y participacion en tareas y trabagode grupo y la
actitudes solidarias y respetuosas respecto &
demas y respecto al patrimonio comdn culturg
medioambiental.

Observacion diaria y valoracion de
participacibn 'y del conjunto d
capacidades manifestadas en trabajo
equipo e indiiduales, asi como en
conjunto de las actuaciones del alumn
y en cuantas actividades se programer

Aprender a utilizar de forma adecuada los espg
y los materiales de uso comun, incluidas las nu
tecnologias y la biblioteca escolar.

Constaacion del uso de las nueVv
tecnologias, asi como del matef
bibliogréafico de que dispone el Centro

los trabajos de investigacion individual
y colectivos.

Actuacion de acuerdo a las ingciones
y colaboracion en las Medidas
seguridad y el simulacro de evacuacio
en cuantas situaciones de emerge
puedan presentarse durante el curso.

Cumplir las normas de seguridaddgl Plan de
Autoproteccion.

5.4. Sesiones y documentos de evaluacion.

A lo largo de cada uno de los cursos, dentropgelodo lectivo ordinario, se
realizaran para cada grupo de alumnos y alumnas al menos tres sesiones de evaluacion,
ademas de la sesion de evaluacion inicial

Sesiones de evaluacion.
1. El calendario de las sesiones de evaluacion se expondra en lag gaiafesores
y se enviara por correo electrénico a todo el profesorado.
La asistencia a las sesiones de evaluacion es obligatoria para todo el profesorado.
Las ausencias deberan justificarse debidamente, como cualquier otra, ante la
Jefatura de Estudioada sesién de evaluacion contara con un directivo de
referencia.
En ausencia del tutor o tutora, la sesion sera presidida por un miembro del
equipo directivo o por otro profesor o profesora del centro, previa delegacion de
la Direccion oida Jefatura destidios.
5. El profesorado interino que ha ocupado una plaza vacante durante el curso, debe
realizar las pruebas de septiembre correspondientes a las materias que ha
impartido durante el mismo, asistir a las respectivas sesiones de evaluaciéon y

2.
3.
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atender lasposibles reclamaciones que pudieran presentarse en el plazo
establecido por la normativa.

6. El profesorado interino sustituto cesa en su puesto de trabajo al incorporarse el
titular o a 30 de junio cada curso escolar si la sustitucion ha completado el terce
trimestre. En ningln caso, pues, podra participar en el proceso de recuperacion y
evaluacion correspondiente a las pruebas de septiembre.

7. Antes de la entrega de notas al final de cada curso, el equipo directivo
comunicara a las familias el plazo de amchciones (tanto de junio como de
septiembre), de la calificaciébn obtenida en cada materia o de la decision de
promocion o titulacion.

8. Las calificaciones de las evaluaciones primera, segunda y de junio se
comunicaran al alumnado y a las familias de I@EBachillerato y FPB, por
medio del boletin de notdfpasen) En FP Inicial, el profesorado informara al
alumnado de sus calificaciones mediante las actas, que seran publicadas en los
tablones del centre IpasenEn el caso de los menores de edad, utwrds y
tutoras se aseguraran de hacer llegar la informacién contenida en las mismas a los
responsables legales del alumnado.

9. Seran publicadas en Ipasen (Punto de recogida).

10. Las notas se introduciran en Séneca, con una antelacion de al menos 24 horas
artes de cada sesion de evaluacion.

11. El plan de recuperacion de lasaterias pendientes correspondera al
profesorado que esté impartiendo al alumno o alumna dicha materia en el curso
escolar siguiente. En el caso de que no aparezca esa materia en dbaieficu
siguiente curso, sera competencia de la Jefatura de ese Departamento en concreto
establecer el plan de recuperacion y asegurar el seguimiento correspondiente.

12. Las del alumnado han de verse reflejadas en el Sistema de Gestidn Séneca, para
gue se regjan en los boletines y para que consten en el historial del alumnado,
también a disposicién de las familias a través del programa IPASEN. Todo el
profesorado tiene la obligacion de registrar y pasar lista diariamente en el parte
de asistencia de aula yign ejerce la funcion tutorial la de grabar en Séneca las
faltas de asistencia de dia completo, al menos semanalmente, de todos sus
alumnos y alumnas, independientemente del nivel o etapa de que se trate.

13.Al principio de cada curso escolar se aprobar&aééndario de evaluacion
anual, que contendra las fechas para las sesiones de evaluacion inicial, primera,
segunda, ordinaria y extraordinaria, entrega de boletines de notas o publicacion
de actas, asi como el plazo de reclamaciones (para la ordinatiagrédxaria)
en todas las ensefianzas, durante los dos dias siguientes a la entrega o publicacion
de las calificaciones.

14.En el transcurso de cada sesion de evaluacién se podran rectificar cuantas
calificaciones estime el equipo docente, pero despuésrod@da misma se
blogueara la evaluacion y no podran hacerse cambios, salvo por diligencia
expresa consignada por el secretario y por motivos justificados (errores,
reclamaciones, etc.)

15.En los periodos correspondientes, la Jefatura de Estudios inforpiae la
organizacion de la entrega y publicacion de calificaciones, asi como todo lo
referente a las garantias procedimentales de la evaluacion y reclamaciones,
respetando la normativa vigente al respecto.

16.Ademas del Acta de Evaluacion que genera el progrSéneca, es documento
interno de la evaluacion el acta de la sesion de evaluashiBXO del Proyecto
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Educativo), que debe ser firmada por el equipo docente presente en la sesion,
cumplimentada por el tutor/a y entregada a la Jefatura de Estudios dketé
24 horas siguientes a la celebracion de la misma. En ella se deben contemplar los
acuerdos adoptados por el equipo respecto al proceso de ensmit@nzbzaje
del grupo o de algunos casos en particular, para ser revisados en la evaluacion
siguiene y comprobar el grado de efectividad de los mismos y, en su caso, hacer
las propuestas de mejora pertinentes.

17.Las calificaciones correspondientes a la evaluacion extraordinaria se
comunicaran sélo a través de la publicacion de las actas de evaluaci@dgsne
a través del Programa Séneca, independientemente del tipo de ensefianza, por lo
que no se procedera en ningun caso a la entrega de boletines de notas.

Se recogeran en documentos oficiales (precisadespda etapa) y en Acta del
IES.

5.5. Tipos deevaluacion.

Se concretan por etapas.
5.5.1.Previo a la evaluacion inicial.

El centro de Educacion Secundaria solicitara al centro en el cual el alumnado
haya finalizado la etapa de Educacion Primaria el historial académico y el informe final
de etapa.

El tutor o la tutora de cada grupo de primer curso de Educacion Secundaria
Obligatoria analizara el informe final de etapa del alumnado procedente de Educacién
Primaria para obtener informacion que facilite su integracion en la nueva etapa.

El Programa dd@ransito, en el que participan tanto el Instituto, como los Colegios de
Educacién Primaria adscritos, bajo la supervisién del Servicio de Inspeccién Educativa,
es el que regula el paso de Primaria a Secundaria, proporcionando informacion relevante
para quese produzca la necesaria continuidad en los procesos educativos que atafien al
alumnado. Todo lo referente a la situacion de partida del alumnado que ingresa en
primero de ESO se recogera del Documento de Transito del Programa de Gestidn
Séneca, cumplimeatio previamente por el profesorado de los centros adscritos.

En los cursos segundo, tercero y cuarto, analizara el consejo orientador emitido el
curso anterior. La informacion contenida en estos documentos sera tomada en
consideracion en el proceso de eaaion inicial.

El tutor o la tutora de cada grupo de primer curso de Bachillerato analizara el
consejo orientador correspondiente a cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria
de los alumnos y alumnas de su grupo. En segundo curso de Bachiller@talizaran
los resultados obtenidos por el alumnado en el curso anterior. La informacién contenida
en estos documentos sera tomada en consideracion en el proceso de evaluacion inicial.

5.5.2. Evaluacion inicial.
Se celebrara en todas las ensefianzasajummparten en el Centro, incluidas las
de Bachillerato y Formacion Profesionah el mesie octubre (con el fin de conocer y
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valorar la situacion inicial del alumnado en cuanto al grado de desarrollo de las
competencias clave y al dominio de los contesidi® las distintas materjas
Este curso se realizaos dias: 24 y 2@e octubre, y 2 de noviembre.

Los resultados de esta evaluacion no figuraran como calificacion en los
documentos oficiales de evaluacion.

Tras la evaluacion inicial.

Las conclusionede esta evaluacion, tendran caracter orientador y seran el punto
de referencia para la toma de decisiones relativas a la elaboracion de las programaciones
didacticas y al desarrollo del curriculo, para su adecuacion a las caracteristicas y
conocimientos @l alumnado.

El equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion,
realizard la propuesta y adoptara las medidas educativas de atencién a la diversidad para
el alumnado que las precise, de acuerddzoiwrmativa.

Dichas medidas deber@uedar contempladas en las programaciones didacticas y
en el proyecto educativo del centro.

Una vez realizadas se incorporan al Proyecto cAnexos.

Dicha evaluacion inicial sera el punto de referencia del equipo docente para la toma
de decisiones refigas al desarrollo del curriculo, asi como para establecer la
conveniencia de cambio de grupo.

El equipo docente, como consecuencia del resultado de la evaluacién inicial,
adoptara también las medidas pertinentes de refuerzo de materias instrumesitades ba
para aquellos alumnos y alumnas que lo precisen o de adaptaciéon curricular para el
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

En primero ESO, se concretara el alumnado que prAcisatransversal lingiistica
en lugar de Francgsegundalengua extranjeralambién se utilizara la informacién
recogida durante el proceso de Transito con los colegios.

Los resultados no se registraran en el Sistema de Gestion Séneca en el caso de ESO
y Bachillerato. Si se cumplimentara un informe por parietwer o tutora y de la
orientadora del centro. Las reflexiones del equipo docente y los acuerdos adoptados se
consignaran en elcta de la sesion de evaluaciofa cual se afiadird como documento
adjunto al informe de Séneca mencionado anteriormentee Nalificard en ningun caso
en clave numérica.

En FPtambién hay que realizar una evaluacion inicial y la sesién de evaluacién
correspondiente. No conllevara calificacion numérica para el alumnado, recogiéndose los
acuerdos que adopte el equipo docemteue acta, segun el modelo que figura como
anexo V en la Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacién,
certificacion, acreditacion vy titulacion académica del alumnado que cursa Formacion
profesional Inicial que forma parte del sista educativo en la Comunidad Autébnoma de
Andalucia (BOJA 04€4-2011). El objetivo fundamental de esta evaluacion inicial en FP
es indagar sobre las caracteristicas y el nivel de competencias que presenta el alumnado
en relacion con los resultados de adizaje y contenidos de las ensefianzas que va a
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cursar. En FP se realiza una valoracion individual. La evaluacion inicial sera el punto de
referencia del equipo docente y, en su caso, del Departamento de familia profesional,
para la toma de decisiones relas al desarrollo del curriculo y su adecuacion a las
caracteristicas, capacidades y conocimientos del alumnado. Los informes de cada
materia se cumplimentaran en el sistema de gestion Séneca por parte del profesorado que
la imparta.

5.5.3. Sesiones devaluacion.

Se especifican por etapas.

Evaluacion ESO.

Caracter de la evaluacion.

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera criterial, continua,
formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas materias o arabitos d
curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como
de los procesos de aprendizaje.

2. La evaluacion sera continua y global por estar inmersa en el proceso de ensefianza y
aprendizaje y por tener en cuenta el progeisloalumnado, con el fin de detectar las
dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sSus causas Y, en
consecuencia, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicién de las
competencias, que le permita continuar adecuadamsearproceso de aprendizaje.

3. El caracter formativo de la evaluacién propiciard la mejora constante del proceso de
ensefianza y aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la informacion que
permita mejorar tanto los procesos como los resultdelds intervencion educativa.

4. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios delpjeinadad a

que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera
objetiva, y a conocer los resultados de sus evaluagigaea que la informacion que se
obtenga a través de la evaluaciéon tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de
su educacion. Para garantizar la objetividad y la transparencia en la evaluacion, al
comienzo de cada curslos profesores y profesas informaran al alumnado acerca de

los criterios de evaluacidie cada una de las materias, incluidas las materias pendientes
de cursos anteriores, asi como de los procedimientos y criterios de evaluaciéon y
calificacion.

5. Asimismo, para la evaluaciéelcalumnado se tendran en consideracion los criterios y

procedimientos de evaluacion, calificacion y promocion incluidos en el proyecto
educativo del centro.
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Referentes de la evaluacion.

En la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnadpridedr y tercer
cursode la etapa, debera tenerse en cuenta el grado de consecucioncdeplaisncias
especificagle cada materia, a través de la superacion de los criterios de evaluacion que
tiene asociados. Los criterios de evaluacion se relacionan deamdinecta con las
competencias especificas e indicaran el grado de desarrollo de las mismas.

En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnadckegdehdo y cuarto
curso de la etapa, como referentes de la evaluacion, se emplearanitéo®s de
evaluaciorde las diferentes materias, asi como su desarrollo a través de los estandares de
aprendizaje evaluables, como orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y
aprendizaje, recogidos en los anexos I, lll y IV de la Orden 15 de enerolle 202

Referentes para 2°y 4° ESO

1. La evaluacion sera criterial por tomar como referentes los criterios de evaluacion de
las diferentes materias curriculares, asi como su desarrollo a través de los estandares de
aprendizaje evaluables, como orientadoresvBuacion del proceso de ensefianza y
aprendizaje, que figuran en los Anexos Il, Il y IV.

2. Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y
procedimientos de evaluacion, promocion vy titulacion incluidos en el googdacativo

del centro, asi como los criterios de calificacion incluidos en las programaciones
didacticas de las materias y, en su caso, ambitos.

3. Los referentes para la comprobacién del grado de adquisicion de las competencias
clave y el logro de loshgetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final de las
distintas materias son los criterios de evaluacion y su concrecion en los estandares de
aprendizaje evaluables.

Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a calzoevaluacion del alumnado, preferentemente, a través de

la observacién continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje de cada alumno o
alumna en relacion con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las
competencias especificas yailvos de la materia, segun corresponda.

2. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, ediciébn de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rubricagortfolios, entre otros, ajustados a los
criterios de evaluacion y a las caracteristicas especificas del alumnado.

Se fomentaran los procesos de coevaluacion y autoevaluacion del alumnado.

3. En loscursos primero y tercertos criterios de evaluacithan de ser medibles, por lo
gue se han de establecer mecanismos objetivos de observacién de las acciones que
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describen, asi como indicadores claros, que permitan conocer el grado de desempefio de
cada criterio. Para ello, se establecenaiicadores de lgro de los criterios, en soportes

tipo rabrica. Los grados o indicadores de desempefio de los criterios de evaluacion de los
cursos impares de esta etapa se habran de ajustar a las graduaciones de

-insuficiente (del 1 al 4),
-suficiente (del 5 al 6),

-bien (entre el 6 y el 7),

-notable (entreel 7y el 8) y
-sobresaliente (entre el 9 y el 10).

4. Estos indicadores del grado de desarrollo de los criterios de evaluacién o descriptores
deberan seconcretados en las programaciones didacticamatizados e base a la
evaluacion inicial del alumnado y de su contexto. Los indicadores deberan reflejar los
procesos cognitivos y contextos de aplicacion, que estan referidos en cada criterio de
evaluacion.

5. En los cursos primero y tercero, la totalidad de fivsrios de evaluacion contribuyen
en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que
tendran el mismo val@ la hora de determinar el grado de desarrollo de la misma.

6. En los cursos primero y tercero, losterios decalificacion estaran basados en la
superacion de los criterios de evaluacion y, por tanto, de las competencias especificas, y
estaran recogidos en las programaciones didacticas.

Para 2°y 4° ESO.

Los resultados de la evaluacion de cada materia se esdargtela correspondiente acta

de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna, y se
expresaran mediante una calificacion numérica, eresoa@a de uno a diggin emplear
decimales, que irA acompafiada de los siguientesni@s: Insuficiente (IN), Suficiente

(SU), Bien (Bl), Notable (NT), Sobresaliente (SB), aplicandose las siguientes
correspondencias: Insuficiente: 1, 2, 3 o 4. Suficiente: 5. Bien: 6. Notable: 7 u 8.
Sobresaliente: 9 0 10. Se consideraran calificaciéntimadas resultados inferiores a 5.

Cuando un alumno o alumna no se presente a la evaluacion extraordinaria de alguna
materia, en el acta de evaluacién se consignara No Presentado (NP). La situacion No
Presentado (NP) equivaldra a la calificacion numéndaima establecida para cada
etapa, salvo que exista una calificacibn numérica obtenida para la misma materia en
prueba ordinaria, en cuyo caso se tendra en cuenta dicha calificacion.

Las calificaciones de las materias pendientes de cursos anterioresssgnaran,

igualmente, en las actas de evaluacién, en el expediente y en el historial académico del
alumno o alumna.
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7. Los docentes evaluaran tanto el grado de desarrollo de las competencias del alumnado
como su propigractica docentepara lo que conetaran los oportunos procedimientos
en la programacién did4ctica.

Sesiones de evaluaciéontinua o de seguimiento y ordinaria.

1. En las sesiones de evaluacion, el profesor o profesora responsable de cada materia
decidira la calificacion de la misma.

2. El tutor o la tutora de cada grupo levantard acta del desarrollo de las sesiones de
evaluacion, en la que se haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como
las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales aphceaida

alumno o alumna.

3. Se considerarasesiones de evaluacion continua o de seguimidagareuniones del

equipo docente de cada grupo de alumnos y alumnas, coordinadas por la persona que
ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persortesjgae la direccion del centro,

con la finalidad de intercambiar informacién sobre el progreso educativo del alumnado y
adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los
procesos de ensefianza y aprendizaje y de la pjmtica docente.

Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el asesoramiento
del departamento de orientacién educativa del centro.

Estas reuniones se realizagnmenos dos veceslo largo del curso, una al finalizar el
primer trimestre y otra al finalizar el segundo trimestre.

La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el
punto de partida de la siguiente sesion de evaluacién de seguimiento o de evaluacién
ordinaria, segun proceda.

4. Se considerar&esiones de evaluacion ordinatas reuniones del equipo docente de
cada grupo de alumnos y alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en
ausencia de esta, por la persona que designe la direccion del centro, goofisetado

de cada materia decidiral término del cursosi el alumnado ha alcanzado el adecuado
grado de adquisicion de las competencias correspondientes.

En esta sesion se adoptaran decisiones sobre la promocion o titulacién, en los casos que
proced, de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de
ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente.

Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el asesoramiento del
departamento de orientaciéducativa del centro.

Esta sesion tendra lugar una vemlizado el periodo lectivy antes de que finalice el
mes de junio.

En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de
dos tercios de los integrantes del @guilocente.
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5. En las sesiones tanto de evaluacién ordinaria, como de evaluacion de seguimiento se
acordara la informacion que se transmitira a cada alumno o alumna y a los padres,
madres o personas que ejerzan su tutela legal, sobre el proceso persaprendizaje
seguido.

Esta informacion debera indicar las posibles causas que inciden en el proceso de
aprendizaje y en el proceso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las propuestas
0 recomendaciones para la mejora del mismo que se estiménnagor

Para 2°y 4° ESO

Esta informacién se referird a los objetivos establecidos en el curriculo y a los progresos
y dificultades detectadas en relacion con cada una de las materias.

Como resultado de las sesiones de evaluacion de seguimiento y deciévalu
ordinaria, se entregara a los padredoletin de calificaciones

Para 1°y 3° ESO.

El boletin contendra las calificaciones con caracter informativo, expresadas en los
términos de insuficiente (para el 1, 2, 3 y 4), suficiente (para el 5), biem €p&),
notable (para el 7 y el 8) y sobresaliente (para el 9 y el 10).

Para 2°y 4° ESO
(Ya explicado)
Evaluacion inicial.

Con caracter general, la evaluacion inicial se realizara segun lo recogido en el
articulo 42 de la Orden de 15 de enero de 2021.

Se celebrara en todas las ensefianzas que se imparten en el Centro, incluidas las
de Bachillerato y Formacién Profesional, en el mes de octubre (con el fin de conocer y
valorar la situacion inicial del alumnado en cuanto al grado de desarrollo de las
competencias clave y al dominio de los contenidos de las distintas materias).
Este curso se realizaréd los dias: 24 y 26 de octubre, y 2 de noviembre.

Los resultados de esta evaluacion no figuraran como calificacion en los
documentos oficiales de evaluacion.

La evaluacion inicial de los cursos impares de esta etapa educativa sera
competencial, basada en la observacion, tendra& como referente las competencias
especificas de las materias o &mbitos, y sera contrastada con los descriptores operativos
del Perfil canpetencial y el Perfil de salida que serviran de referencia para la toma de
decisiones. Para ello se usara principalmente la observacién diaria, asi como otras
herramientas. Los resultados de esta evaluacion no figuraran como calificacion en los
documento®ficiales de evaluacion.
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Evaluacién continua.

1. Se entendera por evaluacion continua aquella que se realiza durante todo el proceso de
aprendizaje, permitiendo conocer el proceso de aprendizaje del alumnado antes, durante
y a la finalizacién del mismoealizando ajustes y cambios en la planificacion del
proceso de ensefianaprendizaje, si se considera necesario.

2. La evaluacién continua seré realizada por el equipo docente que actuar4 de manera
colegiada a lo largo del proceso de evaluacion y ead@pcion de las decisiones
resultantes del mismo.

3. Al término de cada trimestre, en el proceso de evaluacion continua llevado a cabo, se
valorara el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes materias en la sesion de
evaluacion de seguimiento @ucorresponda. Los resultados de estas sesiones se
recogeran en la correspondieatga parcial.

Evaluacion a la finalizacion de cada curso.

1. Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de evaluacion continua llevado a
cabo, se valorara el gyreso de cada alumno y alumna en las diferentes materias o, en su
caso, ambitos. El profesorado de cada materia o &mbito decidira si el alumno o alumna
ha alcanzado el adecuado grado de adquisicién de las competencias correspondientes.

2. En la dltima sedn de evaluacion oevaluacion ordinariase formularan las
calificaciones finales de las distintas materias o &mbitos del curso, expresadas tanto en
términos cuantitativos como en términos cualitativos.

3. Las calificaciones de las materias pendientesud®s anteriores se consignaran, en
cada uno de los cursos de la etapa, en las actas de evaluacion, en el expediente y en el
historial académico del alumno o alumna.

4. En los cursos primero y tercero, el resultado de la evaluaciéon de los ambitos que
integren distintivas materias se expresara mediante una Unica calificacion, sin perjuicio
de los procedimientos que puedan establecerse para mantener informados de su
evolucion en las diferentes materias al alumno o alumna y a sus padres, madres, tutores o
tutoras legales.

En el segundo curso, el resultado de la evaluacién de los dmbitos del programa de
mejora del aprendizaje y del rendimiento se expresard de manera desagregada en cada
una ddas materias que los componen.

5. Los resultados de la evaluaciom chda materia en los cursos impares se extenderan
en la correspondiente acta de evaluacién, y se expresaran en los términos Insuficiente
(IN) para las calificaciones negativas; Suficiente (SU), Bien (BIl), Notable (NT), o
Sobresaliente (SB) para las caldciones positivas
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Promociéon del alumnado.

1. Las decisiones sobre la promocion del alumnado de un curso a otro dentro de la etapa
seran adoptadas de forma colegiada por el equipo docente del alumno o la alumna, con el
asesoramiento del departamentoodientacion, atendiendo al grado de consecucion de

los objetivos de la etapa, al grado de adquisicion de las competencias establecidas y a la
valoracion de las medidas que favorezcan el progreso del alumnado.

En caso de que no exista consenso, las deeisise tomaran por mayoria cualificada de
dos tercios de los integrantes del equipo docente.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 16.2 del Real Decreto 217/2022 de
29 de marzo y el articulo 11 del Real Decreto 984/2022, de 16 de novidasbre,
alumnos y alumnas promocionaran de curso cuando el equipo docente considere que las
materias 0 ambitos que, en su caso, pudieran no haber superado, no les impidan seguir
con éxito el curso siguiente, se estime que tienen expectativas favorablageeaeon

y que dicha promocion beneficiara su evolucion académica.

En todo caso, promocionaran quienes hayan superado las materias o d&mbitos cursados o
tengan evaluacion negativa en una o dos materias.

3. Para orientar la toma de decisiones de los equipcentes con relacion al grado de
adquisicién de las competencias y la promocién, en el caso de que el alumnado tenga
tres 0 mas materias suspensas, se tendrémeaita los siguientes criterios.

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las detilgs de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de refuerzo educativo y apoyos necesarios durante
el curso dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias imprescindibles, el
alumnado haya participado activamente con impiicg atencion y esfuerzo en las
materias no superadas.

4. En relacion con losursos primero y tercerai al finalizar el correspondiente curso
escolar, el alumno o alumna tuviera alguna materia 0 dmbito pendiente, el profesor
responsable de la mismaakbrard unnforme en el que se detallaran, al menos, las
competencias especificas y los criterios de evaluacion no superados.

En los cursosegundo y cuartoel informe del profesorado responsable recogera los
objetivos y criterios de evaluacion no sigohs.

Este informe sera entregado a los padres, madres o tutores, tutoras legales al finalizar el
curso o al alumnado si este es mayor de edad, sirviendo de referente para el programa de
refuerzo del curso posterior o del mismo, en caso de repeticion.

5. Quienes promocionen sin haber superado todas las materias o0 ambitos seguiran un
programa de refuerzgue se podré elaborar de manera individual para cada una de las
materias o ambitos no superados, o0 se podra integrar en un anico programa, si el equipo
docente lo considera necesario, y asi se recoge en el proyecto educativo.
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El equipo docente revisara periédicamente la aplicacion personalizada de las medidas
propuestas en los mismos, al menos al finalizar cada trimestre escolar y, en todo caso, al
finalizar el curso.

6. La superacion o no de los programas sera tenida en cuenta a los efectos de promocién
y titulacion previstos en los apartados anteriores. En caso de que se determine un anico
programa de refuerzo para varias materias, estas han de daddstah el mismo.

Ver en Programaciones.

7. Sera responsable del seguimiento de este programa el profesorado de la materia que
le dé continuidad en el curso siguiente. Si no la hubiese, serd responsabilidad de la
persona titular del departamento o pess@n quien delegue, preferentemente, un
miembro del equipo docente que pertenezca al departamento de coordinacién didactica
propio de la materia.

En caso de que se decida que el alumnado tenga un Unico programa de refuerzo, su
seguimiento sera responsatald del tutor o tutora o de un miembro del departamento de
orientacion cuando el alumno o la alumna se encuentre en un programa de
diversificacion curricular o un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento.

8. El alumnado con materias pendisntiebera realizar los programas de refuerzo y
superar la evaluacion correspondiente. Una vez superada dicha evaluacion, los resultados
obtenidos se extenderan en la correspondiente acta de evaluacion, en el expediente y en
el historial académico del alumoalumna.

9. La permanencia en el mismo cursose considerara una medida de caracter
excepcional y se tomara tras haber agotado las medidas ordinarias de refuerzo para
solventar las dificultades de aprendizaje del alumno o la alumna.

En todo caso, el ano o la alumna podra permanecer en el mismo curso una sola vez y
dos veces como maximo a lo largo de la ensefianza obligatoria.

10. De conformidad con lo previsto en el articulo 11.5 del Real Decreto 984/2021, de 16
de noviembre, de forma excepcional selfd permanecer un afio mas en el cuarto curso,
aungue se haya agotado el maximo de permanencia, siempre que el equipo docente
considere que esta medida favorece la adquisicién de las competencias clave establecidas
para la etapa.

Titulacion.

1. El titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria sera Unico y se expedira
sin calificacion.

2. Obtendran el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria los alumnos y

alumnas que, al terminar la Educacion Secundaria Obligatoria, hayan adguijtiohio
del equipo docente, las competencias establecidasnzabtialos objetivos de la etapa
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3. La decisién sobre la obtencion de la titulacién del alumnado sera adoptada de forma
colegiada por el equipo docente del alumno o la alumna, con el asesdoadel
departamento de orientacion, en caso de que no exista consenso, las decisiones se
tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente.
Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con reladiadoatiey
adquisicion de las competencias clave y en cuanto al logro de los objetivos de la etapa,
se tendran en cuenta Isiguientes criterios.

a) La evolucién positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacién propuestas.

b) Que tras la aplica@n de medidas de refuerzo educativo y apoyos necesarios durante
el curso dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias imprescindibles, el
alumnado haya participado activamente con implicacion, atencion y esfuerzo en las
materias no superadas.

4. Una vez finalizado el proceso de evaluacion de cuarto curso de Educacion Secundaria
Obligatoria,quienesno hayan obtenido el titulo, y hayan superado los limites de edad
establecidos en el articulo 4.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, desend
cuenta asimismo la prolongacién excepcional de la permanencia en la etapa que preveé la
propia ley en el articulo 28.5, podran hacerlo en los dos cursos siguientes a través de
pruebas o actividades personalizadas extraordinarias de las mategiaso hayan
superado tal y como se dispone en el apartado decimosexto sobre las pruebas o
actividades personalizadas extraordinarias.

Pruebas o actividades personalizadas extraordinarias.

1. Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Real Decreto 984/20216 die
noviembre, en relacion con la obtencion de titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria de forma extraordinaria, los centros docentes estableceran en el proyecto
educativo el procedimiento para realizar estas pruebas.

2. Las pruebas estarabasadas en planes de recuperaciébn que elaboraran los
correspondientes departamentos didacticos.

Estos planes contemplaran los elementos curriculares de cada materia, asi como las
actividades y las pruebas objetivas propuestas para la superaciéon derla. r&a el
mismo, se determinard @lendario de actuacionagener en cuenta por el alumnado.

3. Los interesados que cumplan los requisitos deberan solicitar en el Gltimo centro donde
estuvieron escolarizados su participacion en dicho procedim@mntgglimentando para
ello, elmodeloque se establezca a tales efectos.

La inscripcidn debera realizarse durante los diez ultimos dias naturales del mes de junio
de cada afo.

4. Las pruebas, organizadas por los departamentos didacticos, en coordinaci@n co
jefatura de estudios, se realizaran los 5 primeros dias de septiembre.
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5. Una vez resueltas las solicitudes, las personas admitidas podran retirar de la secretaria
dd centroel programa de recuperacion.

6. Toda la informacién relativa a este praogdnto se expondra en los tabés de
anuncios del centro.

7. El resultado de las pruebas debera ser conocido por los interesados durante la primera
quincena de septiembre.

8. De la sesion de evaluacion se levantara la correspondiente acta; a estacsesié
el profesorado responsable de la evaluacion de las materias pendientes y la persona
titular de la jefatura de estudios.

9. Las personas que desarrollen las funciones de secretaria de los centros registraran las
calificaciones obtenidas en losadmnentos oficiales de evaluacion que procedan, lo que
sera visado por el director o directora del centro.

Documentos oficiales de evaluacion.

1. Los documentos oficiales de evaluacion para primer y tercer curso de la Educacién
Secundaria Obligatoria solas actas de evaluacion, el expediente académico, el historial
académico y, en su caso, el informe personal por traslado

2. Los documentos oficiales de evaluacion para segundo y cuarto curso de la Educacion
Secundaria Obligatoria se regiran por lo degia en la Disposicion transitoria cuarta del
Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre.

Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de evaluacién continua llevado a
cabo, se valorara el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes matarg@as
caso, ambitos.

En la sesionordinaria de evaluacion se formularan las calificaciones finales de las
distintas materias del curso, expresadas para cada alumno o alumna en los términos
descritosabajo Dichas calificaciones se extenderan en lasespondientes actas de
evaluacion y se reflejaran en el expediente y en el historial académico del alumno o
alumna.

Los resultados de la evaluacion de cada materia se extenderan en la correspondiente acta
de evaluacion, en el expediente y en el historiatl@mico del alumno o alumna, y se
expresaran mediante urgalificacibn numérica, en una escala de uno a diez, sin
emplear decimales, que ira acompafiada de los siguientes términos: Insuficiente (IN),
Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT), Sobresalier88), aplicandose las siguientes
correspondencias: Insuficiente: 1, 2, 3 o 4. Suficiente: 5. Bien: 6. Notable: 7 u 8.
Sobresaliente: 9 0 10. Se consideraran calificacion negativa los resultados inferiores a 5.
Cuando un alumno o alumna no se presente admacion extraordinaria de alguna
materia, en el acta de evaluacién se consignard No Presentado (NP). La situacion No
Presentado (NP) equivaldra a la calificacion numeérica minima establecida para cada
etapa, salvo que exista una calificacion numéricanaddepara la misma materia en
prueba ordinaria, en cuyo caso se tendra en cuenta dicha calificacion.
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Las calificaciones de las materias pendientes de cursos anteriores se consignaran,
igualmente, en las actas de evaluacion, en el expediente y en ehhatadémico del
alumno o alumna.

Para 2°y 4° ESO.

Los documentos oficiales de evaluacion son: el expediente académico, las actas de
evaluacion, el informe personal por traslado, el consejo orientador de cada uno de los
cursos de Educacion Secundaria @Qduioria y el historial académico de Educacion
Secundaria Obligatoria.

Evaluacion de Bachillerato.

Caracter y referentes de la evaluacion.

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera criterial, continua,
formativa y diferenciada seguad distintas materias del curriculo y sera un instrumento
para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

2. La evaluacién sera continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y
aprendizaje y por tener en curdl progreso del alumnado, con el fin de detectar las
dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar Sus causas Yy, en
consecuencia, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las
competencias que le permita continadecuadamente su proceso de aprendizaje.

3. El caracter formativo de la evaluaciéon propiciara la mejora constante del proceso de
ensefianza y aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la informacion que
permita mejorar tanto los procesos conwrkesultados de la intervencion educativa.

4. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a critensndeobjetividagda

que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera
objetiva, y a conocer los resultados de aprendizajes para que la informacion que se
obtenga a través de la evaluacién tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de
su educacion.

Para garantizar la objetividad y la transparencia en la evaluacién, al comienzo de cada
curso, los profesoes y profesoras informaran al alumnado acerca de los criterios de
evaluacion de cada una de las materias, incluidas las materias pendientes de cursos
anteriores, en su caso, Yy los procedimientos y criterios de evaluacion y calificacion.

5. Asimismo, parda evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y
procedimientos de evaluacion, calificacion, promocion vy titulacion incluidos en el
proyecto educativo del centro.

6. En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnadarimier curso de

Bachillerato debera tenerse en cuenta el grado de consecucion de las competencias
especificas de cada materia, a través de la superacion de los criterios de evaluacién que
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tiene asociados. Los criterios de evaluacién se relacionan de manera dedas
competencias especificas e indicaran atigrde desarrollo de las mismas.

El profesorado de cada materia decidira, al términgeglndo cursde Bachillerato, si

el alumno o la alumna ha logrado los objetivos y ha alcanzado el adecuado gyrado d
adquisicion de las competencias correspondientes. Para el segundo curso, como
referentes de la evaluacion, se emplearan los criterios de evaluacion de las diferentes
materias, asi como su desarrollo a través de los estandares de aprendizaje evaluables,
como orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje

2° bachillerato

La evaluacion sera criterial por tomar como referentes los criterios de evaluacion de las
diferentes materias curriculares, asi como su desarrollo a través de losrestated
aprendizaje evaluables, como orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y
aprendizaje, que figuran en los Anexos Il, 1l y IV de Orden 15 de enero.

Para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y
procedimientosle evaluacion, promocién y titulaciéon incluidos en el proyecto educativo
del centro, asi como los criterios de calificacion incluidos en las programaciones
didacticas de las materias.

Los referentes para la comprobacion del grado de adquisicion de lastenaogs clave

y el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final de las distintas
materias son los criterios de evaluacion y su concrecién en los estandares de aprendizaje
evaluables

Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion del alumnado, preferentemente, a través de
la observacién continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno o
alumna en relacién con los criterios de evaluacion y el grado de desarrolis de |
competencias de la materia.

2. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rubricas o podfokntre otros, ajustados a los
criterios de evaluacion y a las caracteristicas especificas del alumnado, favoreciéndose la
coevaluacién y autoevaluacion por parte del propio alumnado.

3. En elprimer cursolos criterios de evaluacién han de ser medilp@r lo que se han

de establecer mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen, asi
como indicadores claros, que permitan conocer el grado de desempefio de cada criterio.

Para ello, se establecerémlicadores de logrde los criteriosen soportes tipo rabrica.

Los grados o indicadores de desempefio de los criterios de evaluacion se habran de

ajustar a las graduaciones de insefite (del 1 al 4), suficientd), bien (6), notable

(entre el 7 y el 8) y sobresaliente (entre el 9 y &l 10
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4. Estos indicadores del grado de desarrollo de los criterios de evaluacion o descriptores
deberan ser concretados en las programaciones didacticas y deberan ser matizados en
base a la evaluacion inicial del alumnado y de su contexto. Los indicaddresan

reflejar los procesos cognitivos y contextos de aplicacion que estan referidos en cada
criterio de evaluacion.

5. En el primer curso, la totalidad de los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma
medida, al grado de desarrollo de la compm#easpecifica, por lo que tendr@nmismo
valora la hora de determinar el grado de desarrollo de la misma.

6. En el primer curso, los criterios de calificacion estaran basados en la superaciéon de los
criterios de evaluacion y, por tanto, de las compeés especificas y estaran recogidos
en las programaciones didacticas.

Los docentes evaluaran tanto el grado de desarrollo de las competencias del alumnado,
como supropia practica docent@ara lo que concretaran los oportunos procedimientos
en la progamacion didactica.

Para 2° bachillerato

Los resultados de la evaluacién de cada materia se extenderan en la correspondiente acta
de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna, y se
expresaran mediante una calificacion @uica, en una escala de uno a diez, sin emplear
decimales, que ira acompafiada de los siguientes términos: Insuficiente (IN), Suficiente
(SU), Bien (Bl), Notable (NT), Sobresaliente (SB), aplicAndose las siguientes
correspondencias: Insuficiente: 1, 2, 340 Suficiente: 5. Bien: 6. Notable: 7 u 8.
Sobresaliente: 9 0 10. Se consideraran calificacion negativa los resultados inferiores a 5.

Cuando un alumno o alumna no se presente a la evaluacion extraordinaria de alguna
materia, en el acta de evaluacion sasignara No Presentado (NP). La situacién No
Presentado (NP) equivaldra a la calificacion numérica minima establecida para cada
etapa, salvo que exista una calificacion numérica obtenida para la misma materia en
prueba ordinaria, en cuyo caso se tendréuemta dicha calificacion.

Las calificaciones de las materias pendientes del curso anterior se consignaran,

igualmente, en las actas de evaluacion, en el expediente y en el lhastadié@mico del
alumno o alumna

Sesiones de evaluacion continua o degsgmiento, ordinaria y extraordinaria.

1. En las sesiones de evaluacion, el profesor o profesora responsable de cada materia
decidira la calificacion de la misma.

2. El tutor o la tutora de cada grupo levantard acta del desarrollo de las sesiones de
evaliacion, en la que se haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como
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las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a cada
alumno o alumna.

3. Se considerarasesiones de evaluacion continua o sesioressabuimientolas
reuniones del equipo docente de cada grupo de alumnos y alumnas, coordinadas por la
persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la
direccion del centro, con la finalidad de intercambiar informaciomeseb progreso
educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada,
orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica
docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente quadbar el
asesoramiento del departamento de orientacion del centro.

Estas reuniones se realizaran al menos dos veces a lo largo del curso, una al finalizar el
primer trimestre y otra al finalizar el segundo trimestre.

La valoracion de los resultados dewdlos de estas decisiones y acuerdos constituird el
punto de partida de la siguiente sesion de evaluacion de seguimiento, de evaluacion
ordinaria o de evaluacién extraordinaria, segun proceda.

4. Se considerarasesiones de evaluacion ordindas reunimes del equipo docente de

cada grupo de alumnos y alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en
ausencia de esta, por la persona que designe la direccion del centro, donde el profesorado
de cada materia decidira, al término del curse} aslumnado ha alcanzado el adecuado
grado de adquisicion de las competencias correspondientes.

En esta sesidn, se adoptaran decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a
la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la projiia pidaente. En

caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos
tercios de los integrantes del equipo docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el
equipo docente podra recabar el asesoramiento del departadeemtaentacion del

centro.

5. Las sesiones de evaluacion ordinaria tendran lugar una vez finalizado el periodo
lectivo de cada curso de Bachillerato

La sesion de evaluacién ordinaria del alumnado de primer curso de Bachillerato no sera
anterior al ultino dia del periodo lectivo de junio de cada afio.

Para el alumnado de segundo de Bachillerato, la sesion de evaluacion ordinaria no sera
anterior al 31 de mayo

6. En las sesiones tanto de evaluacion ordinaria, como de evaluacion continua o de
seguimiento, & acordara la informacion que se transmitira a cada alumno o alumna y a
los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal. Esta informacion debera
indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el proceso
educativo del aimnado, asi como, en su caso, las propuestas o recomendaciones para la
mejora del mismo que se estimen oportunas.
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7. Como resultado de las sesiones de evaluaciéon de seguimiento y de evaluacion
ordinaria, se entregara a los padres, madres o tutores Jegaksnnos y alumnas, si
son mayores de edad, un boletin de calificaciones con caracter informativo.

8. Se considerardmesiones de evaluacion extraordinaridas reuniones del equipo
docente de cada grupo de alumnos y alumnas, coordinadas por la persajerza la

tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccion del centro, donde el
profesorado de cada materia decidira si el alumnado con evaluacion negativa en alguna
materia en la evaluacion ordinaria y, tras el oportuno progdemefuerzo disefiado para

el proceso de recuperacion, en el caso del alumnado de primero de Bachillerato, ha
alcanzado el adecuado grado de adquisicion de las competencias correspondientes.

La celebracidon de la sesion de evaluacion extraordinaria ptar gelr equipo docente,

para aquel alumnado degundode Bachillerato no serd anterior al dltimo dia del
periodo lectivo de junio de cada afio. Los resultados obtenidos por el alumnado en dicha
evaluacion se extenderan en la correspondiente acta de evajuackl expediente y en

el historial académico del alumno o alumna.

9. El alumnado derimerode Bachillerato con evaluacidn negativa podra presentarse a
la evaluacion extraordinaria de las materias no superadas que los centros docentes
organizaran durge los primeros cinco dias habiles del mes de septiembre.

La celebracidén de la sesion de evaluacién extraordinaria por parte del equipo docente,
para aquel alumnado que curse segundo de Bachillerato no sera anterior al ultimo dia del
periodo lectivo deunio de cada afio.

Evaluacion inicial.

1. Con carécter general la evaluacion inicial se hard segun lo recogido en el articulo 35
de la Orden de 15 de enero de 2021.

2. La evaluacion inicial del primer curso de esta etapa educativa sera competencial,

basala en la observacion, tendra como referente las competencias especificas de las
materias y sera contrastada con los descriptores operativos del Perfil competencial, que
servirdn de referencia para la toma de decisiones. Para ello se usara principalmente la
observacion diaria, asi como otras herramientas.

Los resultados de esta evaluacion no figuraran como calificacion en los documentos
oficiales de evaluacion.

Evaluacion continua
1. Se entiende por evaluacién continua aquella que se realiza durang poalmeso de
aprendizaje, permitiendo conocer el proceso de los estudiantes en el antes, durante y

final del proceso educativo, realizando ajustes y cambios en la planificacién de proceso
de ensefanzaprendizaje, si se considera necesario.
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2. La evaluaion continua sera realizada por el equipo docente que actuara de manera
colegiada a lo largo del proceso de evaluacion y en la adopcion de las decisiones
resultantes del mismo.

3. Al término de cada trimestre, en el proceso de evaluacion continua |ecatio, se
valorara el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes materias en la pertinente
sesion de seguimiento.

Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta parcial.
Evaluacion a la finalizacion de cada curso

1. Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de evaluacion continua llevado a
cabo, se valorara el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes materias. El
profesorado de cada materia decidira si el alumno o la alumna ha alcanzado el adecuado
grado de adquisicion de las competencias correspondientes.

2. En la ultima sesion de evaluacion ordinaria se formularan las calificaciones finales de
las distintas materias del curso, dichas calificaciones se extenderan en la correspondiente
acta de evalacion y se reflejaran en el expediente y en el historial académico del alumno

o alumna.

3. Para el alumnado que curse primero de Bachillerato y obtenga evaluacion negativa en
alguna materia, con la finalidad de proporcionar referentes para la supetaclan

misma en la evaluacién extraordinaria, el profesor o profesora correspondiente elaborara
unprograma de refuerague consistird en un informe sobre los competencias especificas

y criterios de evaluacion a superar, asi como la propuesta de activdgagesiperacion

en cada caso. El proceso de evaluacion extraordinaria sera disefiado por el departamento
de coordinacién didactica que corresponda en cada caso.

4. El alumnado de segundo curso que obtenga evaluacién negativa en alguna materia del
curso ono haya adquirido evaluacién positiva en materias del curso anterior a la
finalizacién del proceso ordinario seguird con su proceso de aprendizaje hasta la
finalizacion del periodo lectivo.

5. En el caso de las actas de evaluacién de primer curso, Uttades de la evaluacion
se expresaran mediante calificaciones numéricas de cero a diez sin decimales

En el caso de las actas de evaluacion de segundo curso se estara a lo dispuesto en la
Disposicion transitoria cuarta del Real Decreto 984/2021, de dévilembre.

6. Las calificaciones de las materias pendientes del curso anterior para el alumnado de
segundo de Bachillerato se consignaran, igualmente, en las actas de evaluacion, en el
expediente y en el historial académico del alumno o alumna.

7. Cuandaun alumno o alumna no se presente a la evaluacion extraordinaria de alguna

materia, en el acta de evaluacion se consignara No Presentado (NP). La situacion No
Presentado (NP) equivaldra a la calificacibn numérica minima establecida para cada
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etapa, salvajue exista una calificacion numérica obtenida para la misma materia en
prueba ordinaria, en cuyo caso se tendra en cuenta dicha calificacion.

Promocion del alumnado de primer a segundo curso de Bachillerato

1. Los alumnos y alumnas promocionaran de pringesegundo cuando hayan superado
las materias cursadas o tengan evaluacion negativa en dos materias, como maximo.

2. Quienes promocionen a segundo curso sin haber superado todas las materias de
primero seguiran logrogramas de refuerzjue contengan &eidades de recuperacion y
pruebas de evaluaciode las materias pendientes que establezca el departamento
didactico correspondiente.

3. La aplicacion y evaluacién de dicho programa para aquellas materias que tengan o no
continuidad seran realizadas, ferentemente, por un miembro del equipo docente que
pertenezca al departamento de coordinacion didactica propio de la materia.

4. La superacion de las materias de segundo curso, estara condicionada a la superacion
de las correspondientes materias de pricnesocuando impliquerontinuidad.

No obstante, el alumnado podra matricularse de la materia de segundo curso sin haber
cursado la correspondiente materia de primer curso siempre que el profesorado que la
imparta considere que el alumno o alumna rdasecondiciones necesarias para poder
seguir con aprovechamiento la materia de segundo. En caso contrario, debera realizar un
programa de recuperacion de la materia de primero, que tendra la consideracion de
materia pendiente, si bien no sera computatdéeetos de modificar las condiciones en

las que ha promocionado a segundo.

5. El alumnado con materias pendientes de primer curso debera matricularse de dichas
materias, realizar los programas de refuerzo que contengan las actividades de
recuperacion pdrtentes y superar la evaluacion correspondiente. Esta circunstancia, la
superacion o no del programa de refuerzo serd tenida en cuenta a los efectos de
promocion y titulacion.

6. Los alumnos y las alumnas que al término del segundo curso tuvieran évaluaci
negativa en algunas materias podran matricularse de ellas sin necesidad de cursar de
nuevo las materias superadas o podran optar, asimpEmnepetir el curso completo

7. Los alumnos y alumnas podran repetir cada uno de los cursos una sola vez como
maximo, si bien excepcionalmente podran repetir uno de los cursos una segunda vez,
previo informe favorable del equipo docente.

Titulo de Bachiller.

1. Para obtener el titulo de Bachiller sera necesaria la evaluacion positiva en todas las
materias de lodos cursos de Bachillerato.
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2. Excepcionalmente, el equipo docente podra decidir la obtencion del titulo de Bachiller
por un alumno o alumna que haya superado todas las materias salvo una, siempre que se
cumplan ademas todas las condiciones siguientes:

a) que el equipo docente considere que el alumno o la alumna ha alcanzado los objetivos
y competencias vinculados a ese titulo.

b) que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte del
alumno o la alumna en la materia.

c) qwe el alumno o la alumna se haya presentado a las pruebas y realizado las
actividades necesarias para su evaluacion, incluidas las de la convocatoria extraordinaria.

d) que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la
etgpa sea igual o superior a cinco. En este caso, a efectos del célculo de la calificacion
final de la etapa, se considerara la nota numeérica obtenida en la materia no superada.

3. El titulo de Bachiller sera unico y se expedira con expresion de la modalidadia y
de la nota media obtenida, que se hallara calculando la media aritmética de las
calificaciones de todas las materias cursadas, redondeada a la centésima.

4. Las decisiones se adoptaran por consenso, de manera colegiada, y en caso de que no
exida tal consenso, se tomaran pana mayoria cualificada de dos tercios del
profesorado del alumno o la alumna.

Documentos oficiales de evaluacion.

1. Los documentos oficiales de evaluacion para primer curso de Bachillerato son: las
actas de evaluacion| expediente académico, el historial académico y, en su caso, el
informe personal por traslado

2. Los documentos oficiales de evaluacion pagundo cursde Bachillerato

Los documentos oficiales de evaluacién son: el expediente académico, laseactas d
evaluacion, el historial académico de Bachillerato y, en su caso, el informe personal por
traslado.

Exencion de materiaspara el alumnado que curse primer curso de Bachillerato en el
curso escolar 2022/2023.

1. De manera excepcional, se podra autoriaaexencion total o parcial de alguna
materia para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, siempre que tal
medida no impida la consecucion de las competencias necesarias para obtener la
titulacion.

La materia de Educacion Fisica podr& ebjeto de exencion total o parcial, segun
corresponda en cada caso, conforme al procedimiento establecido en este articulo.
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Asimismo, para la materia Primera Lengua Extranjera tanto | como Il, Unicamente se
podra realizar una exencion parcial.

2. Paraaplicar la medida de exencion, se deberda solicitar y obtener la correspondiente
autorizacion.

A tales efectos, el centro docente remitira a la correspondiente Delegacion Territorial de
la Consejeria competente en materia de educacion la solicitud debatualumna en la

que se hara constar de manera expresa la materia o materias para las que se solicita
exencion total o parcial, acompafiada del informe del departamento de orientacion vy, si
se considera necesario, del informe médico del alumno o alumna.

La Delegacion Territorial adjuntard a dicha solicitud el informe correspondiente del
Servicio de Inspeccion de Educacion y la remitira a la Direccion General competente en
materia de ordenacion educativa para la resolucion que proceda.

3. Una vez resueltdavorablemente dicha solicitud, la exencion de la materia
correspondiente, en caso de que sea total, se hara constar en el expediente académico del
alumnado, consignandose la expresion «EX» en la casilla destinada a la calificacién de
la materia correspoimhte, y se adjuntard a dicho expediente una copia de la resolucion

de la citada Direccion General por la que se autoriza la exencion. Asimismo, esta
circunstancia se hara constar, en los mismos términos, en el historial académico del
alumnado y en las at de evaluacion. A efectos de determinar la nota media de
Bachillerato, no se computaran las materias consideradas exentas.

4. En caso de que la exencion sea parcial, esta se considerara una medida de atencion a la
diversidad y a las diferencias indivalas, y como tal se registrara en los documentos de
evaluacion que proceda. La programacion de la adaptacion curricular que supone esta
medida ser& responsabilidad del profesor o profesora de la materia objeto de exencion,
asesorados por el departament@dentacion.

Fraccionamiento del curriculo para el alumnado que curse primer curso de
Bachillerato en el curso escolar 2022/2023.

1. Un alumno o alumna podra realizar el Bachillerato en tres afios académicos, en
régimen ordinario, siempre que sus cirg¢ansias personales, permanentes o transitorias,
lo aconsejen.

2. Podra acogerse a esta medida, el alumnado que se encuentre en altasa de
siguientes circunstancias.

a) Que cursen la etapa de manera simultdnea a las ensefianzas profesionales de musica o
de danza.

b) Queacrediten la consideracion de deportista de alto nivel o de alto rendimiento.

c) Que requieran una atencion educativa diferente a la ordinaria por presentar alguna
necesidad especifica de apoyo educativo y los programas de refueramaptiones
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curriculares de acceso que les hayan sido aplicados no resulten suficientes para alcanzar
los objetivos de la etapa.

d) Que aleguen otras circunstancias que justifiquen la aplicacion de esta medida, entre
otras, situaciones personales depiitatizacion o de convalecencia domiciliaria.

Evaluacion, promocioén y titulacion en Formacion profesional.

Con caracter general, la evaluacion, promocion y titulacion del alumnado que
curse esta ensefianza se desarrollara segun lo dispuesto en ldeD28ete septiembre
de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacion, acreditacion y titulacion
académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional inicial que
forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autonoma de Aredalu

La evaluacién en la formacion profesional de grado basico se regula también en
el Decreto 135/2016, de 26 de julio y en la Orden de 8 de noviembre de 2016.

Se adjunta el guion propuesto para la realizacion de las sesiones de evaluacion.

GUION GENERAL DE LAS SESIONES DE EVALUACION CONTINUA.

+ Las calificacionesdeben estar grabadas en Séneca un dia antes de la se
evaluacion.

+ Los delegados/asle clase podran asistir a las sesiones de la primera y sg
evaluacion si asi lo decide el tusodel grupo. Sélo estaran en la primera p:
es decir, cuando se habla de forma general y no deberia ser mas de
minutos.

+ Comenzar la sesién(para que puedan estar los delegados/as) haciend
evaluacion general del gruptase en cuanto a dasollo de competencias
convivencia. Recordar las medidas que se han ido adoptando de forma g
las evaluaciones anteriores y realizar una reflexion con vista a la siguien
proximo curso.

+ Cuando ya no estén presentes los delegados/as, reyakaorar de formg
individual al alumnado, siempre ajustdndose a los horarios. Si p(g
caracteristicas del grupo se considera necesario dedicarle mas tiempo, a
al tutor o tutora de la siguiente sesion para que, si estuviese dispon
mayora de los miembros del Equipo Docente, comience la sesioén, previo
a Jefatura de Estudios/Direccion.

+ Comprobar las dificultades de aprendizaje del alumnado, asi como las
no adquiridas (las pendientes) que deberan quedar grabadas en Séheesq
de la evaluacion final (mayo/junio). Todas las incidencias deben ser an
por el tutor/a en el acta; es importante para el proceso de ensefianza/apr
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del alumnado y la formacion de grupos en el proximo curso.

+ Las materias que calificara®on las que constaran en su expediente, por I
es muy importante asegurarse en la evaluacion inicial que el alumnado hg
asistiendo a dicha materia.

+ Comprobar el listado del alumnado propuesto galAR/diversificaciony
FPB, en coordinaciéoon la Orientadora, teniendo en cuenta los criterios
exige la normativa y con ello asegurar el buen aprovechamiento de la r
(segunda evaluacion y final ESO).

+ Tenemos que seguir rigurosamente los criterios de Promocion y Titubao
tenemos reagidos en nuestro Proyecto Educativo. Los tutores deben aseg
que queden en Séneca bien consignadas las decisiones tomadas y qu
produzcan errores que perjudiquen al alumnado; sera responsabilidad del

+ Las actas de calificaciones debegunedar totalmente cumplimentadéiss
materias calificadas, las pendientes y la promocién/titulacion). Las al
internas de la sesidn tienen que entregarse cuanto antes en Jefatura.

+ Las calificaciones se podran modificar durante las sesiones,lsi @sisiderg
necesario el Equipo Docente. Una vez realizada la evaluacion y grabad|
aplicacion Séneca no se realizardn modificaciones sin autorizacion de J
de Estudios o Direccion.

+ Se establece por normativa un periodo de reclamacién ddiaeshabiles :
partir de aquel en que se produzca la comunicacion de las calificacione
evaluacion final y de la extraordinaria.

Se incluye e\nexo modelos de guiones y actas de sesiones de evaluaciones.

5.6. Publicacion de las fechas de evalagn.

Enel Plan de Centro se actualaaualmente el calendario general daleacion,
en el que se incluydas fechas de entrega de notas y plazo de reclamaciones, si procede,
en cada una de las etapas y ensefanzas. Jefatura de Estudios elaborarédamoca
provisional de evaluaciones, que incluira el horario de las sesiones, tres semanas antes de
las fechas indicadas, y el definitivo, una semana mas tarde. Se comunicara por correo
electrénico al profesorafi®énecay se expondra en las Salas de Fofado.

Para el presente curso 2022/ 202Bcalendario general de evaluaciones sera el
siguiente.
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EVALUACION FECHAS ENTREGA DE PLAZO DE
NOTAS O RECLAMACIONES
PUBLICACION
ACTAS
INICIAL 25 de octubre a 2 ééeéeée. . ééeéeéeé.
de noviembre
PRIMERA 14,15, By 20 22 éééeéé.
diciembre diciembre
SEGUNDA 2° CFGS 14 de marzo 15marzo
SEGUNDA 2327,28y 29 de 31 marzo eéeéé
marzo
12 final 2° FPB 13 abril 14 abril
2° BACH. Y 32 EVAL. 31 mayo* 1 junio * 2y 3 junio *
FP
FINAL u ordinaria 26y 27 28 29y 30
RESTO .. .. o
ENSENANZAS junio junio junio
Extraordinaria 2°
bachillerato
2° Final FPB
EXTRAORDINARIA 5 septiembre 6y 7 septiembre
o ) LS
1° bachillerato 1y 4 septiembre (publicacion en
tablones)

*Sujeto a posibles modificaciones si hubiera Instroes de Delegacion.

Evaluacion y promocion en Formacion profesional.

Con caracter general, la evaluacién y promocion del alumnado que curse esta
ensefianza se desarrollarg(se lo dispuesto en la Orden de 29 de septiembre de 2010,
por la que se regula levaluacion, certificacion, acreditacion y titulacion académica del
alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional inicial que forma parte del
sistema educativo en la Comunidad Autonoma de Andalucia y de conformidad con lo
recogido en el articul23 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre.
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Titulacion en Formacion profesional.

Con caréacter general, la titulacion del alumnado que curse esta ensefianza se
desarrollard segun lo dispte®n la Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se
regula la evaluacion, certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que
cursa ensefianzas de formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo
en la Comunidad Auténoma de Andalucia y de conidawh con lo recogido en el
articulo 23 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre.

Evaluacion y promocion del alumnado que curse PMAR2° ESQ

La evaluacion del alumnado que curse programas de mejora del aprendizaje y del
rendimiento tendra como referente fundamental las compasenlave y los objetivos
de la Educacion Secundaria Obligatoria, asi como los criterios de evaluacion y los
estandares de aprendizaje evaluables, como orientadores de evaluacion del proceso de
ensefianza y aprendizaje.

La evaluacion de los aprendizajesrés realizada por el equipo docente que
imparte docencia a este alumnado.

Los resultados de la evaluacién seran recogidos en las actas de evaluacion de los
grupos ordinarios del segundo curso de la etapa en el que esté incluido el alumnado del
programa.

El profesorado que imparte los ambitos calificdeaAmanera desagregadada
una de las materias que los componen.

Corresponde al equipo docente, previo informe del departamento de orientaciéon y
una vez oido el alumno o alumna y los padres, madres onpsrgue ejerzan su tutela
legal, decidir al final de cada uno de los cursos del programa sobre su permanencia en él,
en funcién de su edad, de sus circunstancias académicas y de su evolucién en el mismo,
sin perjuicio de que se adopten medidas individadhks dentro de los ambitos y
materias para la recuperacion, en su caso, de los aprendizajes no adquiridos.

El equipo docente decidira, como resultado de la evaluacion realizada, si el
alumno o la alumna que ha cursado segundo en un programa de megadeizaje y
del rendimiento contindia un afio mas en el programa para cursar tercero.

El equipo docente decidira, como resultado de la evaluacion realizada, si el
alumno o la alumna que ha cursado segundo en un programa de mejora del aprendizaje y
del rendimiento promociona a tercer curso ordinario.

Materias no superadas.
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El alumnado no tendra que recuperar las materias no superadas de cursos previos
a su incorporacién a uno de estos programas, siempre que estas estén incluidas en los
ambitos.

En el @so de aquellas materias no incluidas en los ambitos, la recuperacion de
los aprendizajes no adquiridos se llevara a cabo mediante los procesos de evaluacion
continua en aquellas materias que se consideren de continuidad, no teniendo que llevarse
a cabo urprograma de refuerzo del aprendizaje.

Las materias no superadas del primer afio del programa de mejora del aprendizaje
y del rendimiento que tengan continuidad se recuperaran superando las materias del
segundo afio.

Las materias no superadas del primeo afel programa que no tengan
continuidad en el curso siguiente tendran la consideracion de pendientes y deberan ser
recuperadas. A tales efectos, el alumnado seguird un programa de refuerzo del
aprendizaje y debera superar la evaluacion del mismo. Laaeplicy evaluacion de
dicho programa serén realizadas, preferentemente, por un miembro del equipo docente
gue pertenezca al departamento de coordinacion didactica propio de la materia. En caso
necesario, podra llevarlas a cabo un miembro del departan@néspondiente bajo la
coordinacién de la jefatura del mismo.

Evaluacion y promocion del alumnado que curse diversificacion curricular.3°
ESO.

1. La evaluacion del alumnado que curse programas de diversificacion curricular tendra
como referente fundamtal las competencias especificas y los criterios de evaluacion
establecidos en cada uno de los ambitos y materias que integran el programa.

2. La evaluaciéon de los aprendizajes sera realizada por el equipo docente que imparte
docencia a este alumnado.

3. Los resultados de la evaluacion seran recogidos en las actas de evaluacion de los
grupos ordinarios del tercer curso de la etapa en el que esté incluido el alumnado del
programa.

4. Las decisiones sobre la permanencia un afio mas en el mismo cursgtseando
exclusivamente a la finalizacion del segundo afio.

Ambitos y materias no superadas

1. Quienes se incorporen a un programa de diversificacion curricular deberan asimismo
seguir los programas de refuerzo establecidos por el equipo docente, y saperar |
evaluaciones correspondientes, en aquellas materias o ambitos de cursos anteriores que
no hubiesen superado y que no estuviesen integradas en alguno de los ambitos del
programa.
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Las materias de cursos anteriores integradas en alguno de los ambilosideraran
superadas si se supera el ambito correspondiente.

2. Los ambitos no superados del primer afio del programa de diversificacion curricular
que tengan continuidad se recuperaran superando los ambitos del segundo afio,
independientemente de que &imno o la alumna tenga un programa de refuerzo del
ambito no superado.

3. Las materias del primer curso del programa, no incluidas en ambitos, no superadas del
primer afio del programa, tengan o no continuidad en el curso siguiente, tendran la
consideradn de pendientes y deberan ser recuperadas. A tales efectos, el alumnado
seguira un programa de refuerzo y debera superar la evaluacién del mismo. La aplicacion
y evaluacion de dicho programa seran realizadas, preferentemente, por un miembro del
equipo doente que pertenezca al departamento de coordinacion didactica propio de la
materia.

Alumnado con necesidades \

La evaluacibn de las materias con adaptacionasicelares significativas sera
compartidapor el profesorado que las imparta y por el profesoespecializado para la
atencion del alumnado con necesidades educativas especiales.

Principios y medidas para la evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo.

La evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educatimarsgi las
ensefianzas correspondientes a Educacion Secundaria Obligatoria se regira por el
principio de inclusién y asegurara su no discriminacionc@sio la igualdad efectiva en

el acceso y la permanencia en el sistema educativo

Se estableceran lasadidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacion de las
condiciones de realizacion de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, conforme a lo recogido en su
correspondiente informe devaluacion psicopedagogica. Estas adaptaciones en ningun
caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

La evaluacién del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo sera
competencia del equipo docente, asesorado por elrtdey@nto de orientacion y
teniendo en cuenta la tutoria compartida a la que se refiere la normativa reguladora de la
organizacion y el funcionamiento de los centros docentes que resulte de aplicacion.

La evaluacion del alumnado con adaptaciones curriculaimgnificativas en alguna
materia se realizara tomando como referente los objetivos y criterios de evaluacion
establecidos en dichas adaptaciones.

En estos casos, en los documentos oficiales de evaluacion, se especificara que la
calificacion en las maters adaptadas hace referencia a los criterios de evaluacion
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recogidos en dicha adaptacién y no a los especificos del curso en el que esté escolarizado
el alumno o alumna.

En la evaluacion del alumnado que se incorpore tardiamente al sistema educativo y que
por presentar graves carencias en la lengua espafiola, reciba una atencion especifica en
este ambito, se tendran en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el profesorado
responsable de dicha atencién.

De acuerdo con lo recogido en el articubb2del Decreto 111/2016, de 14 de junio, el
equipo docente, asesorado por el departamento de orientacion, oidos el padre, la madre o
personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, podra adoptar la decision de que la
escolarizacion del alumnado con esidades educativas especiales con adaptacion
curricular significativa pueda prolongarse afio magle lo establecido con caréacter
general, siempre que ello favorezca el desarrollo de las competencias clave.

La escolarizacién del alumnado con altas capaleisl intelectuales se flexibilizara de
conformidad con la normativa vigente, de forma que pueda anticiparse su incorporacion

a la etapa o reducirse la duracion de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la
mas adecuada para su desarrollo persosatial.

En el titulo de Bachiller debera hacerse referencia a que dicho titulo se ha obtenido de la
forma indicada en el parrafo anterior, asi como la calificacion final de Bachillerato.

Formacion profesional basica

Los alumnos y alumnas que obtengantitmo de Formacién Profesional Béasica
podran obtener el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, siempre que,
en la evaluacion final del ciclo formativo, el equipo docente considere que han alcanzado
los objetivos de la Educacion Secundafbligatoria y adquirido las competencias
correspondientes.

Durante el periodo lectivo comprendido entre las sesiones de evaluacion ordinaria y
extraordinaria los centros docentes organizaran actividades de refuerzo/recuperacion
para el alumnado con evakion negativa. Dichas actividades se llevaran a cabo en el
horario lectivo de cada una de las materias.

5.8. Proceso de reclamacién sobre las calificaciones.
Garantias procedimentales.

Se siguen las medidas y/o gafastque la Consejeria establece réBtHas
Procedimentales sobre calificaciones, promocién o titulacion).

Los representantes legales del alumnado podran instar el procedimiento de revisién de la
calificacion final obtenida en una materia y respecto a la decisibn de promocion
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adoptada en b plazos establecidos, bien en junio, bien en septiembre, cuando
consideren lesionado su derecho y por ende puedan justificar su reclamacion, una vez
agotadas laaclaraciones verbalepertinentes con el profesorado. No procedera iniciar

el procedimiento €@ revision de calificaciones hasta el momento en el que éstas tengan la
consideracion de calificacion final en las correspondientes actas de evaluacion.

PROCESO DE RECLAMACION SOBRE CALIFICACIONES, PROMOCION O
TITULACION

El procedimiento para ello essguiente:

Todas las reclamaciones de solicitud de revision, tanto las dirigidas al €antrera
instancia (MOD 01) como las que se dirigen a la Delegacion Provins@fjunda
instancia(MOD 02), se presentaran por escrito en la Secretaria del @enélgplazo de

dos dias habiles a partir de aquel en que se produjo la comunicacion. La solicitud de
revision contendra cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad con la calificacién
final o la decisién adoptada.

Cuando la entrega del mencionadoriégcsea para elevarlo a la Delegacion Territorial,

se hara entrega en el mismo momento de la recepcion de la notificacion para la
comunicacion de la Resolucion de la Delegacién (MOD 03).

Cuando la solicitud de revision se presente fuera de plazo (ddsadlikes a partir de la
comunicacioén), se comunicara al interesado su inadmisibilidad (MOD 04).

a) Las familias y/o alumnado solicitan aclaraciones verbales.

b) REVISION EN PRIMERA INSTANCIA.

En el supuesto de que exista desacuerdo con la califichca@robtenida en una
materia o0 con la decision de promocion o titulacién adoptada para un alumno o alumna,
estos, 0 sus padres, madres o representantes legales, en los casos de minoria de edad,
podran solicitar por escrito la revision de dicha califiéaad decision (reclamacion en
primera instancia), en el plazo de dos dias habiles a partir de aquel en que se produjo su
comunicacion.

La solicitud de revision debera ser razonada, conteniendo las alegaciones que
justifican la disconformidad con la calificion final o con la decisiébn adoptada. En el
proceso de reclamaciéon debemos distinguir las siguientes casuisticas:

B1. Cuando la solicitud de revisién se haya producidoQieBACUERDO EN LA
CALIFICACION FINAL obtenida en una materia, se procedera comesig

1. Sera tramitada a lzefatura de Estudios quien la trasladara a la Directora yeafe
o Jefa del Departamentade Coordinacion Didactica correspondiente, y comunicara
tal circunstancia dutor o tutora.

2. La Directora comunicara ese mismo dia al Inspede referencia la reclamacion
presentada en primera instancia.

3. En el primer dia habil siguiente a aquel en que finalice el periodo de solicitud de
revision, los miembros del Departamentose reuniran a fin de contrastar las
actuaciones seguidas en el mea de evaluacion, con especial referencia a la
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adecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados con los
recogidos en la correspondiente programacion didactica, en el caso de junio o en el
informe de recuperacién en el caso de saiiiie.

4. Tras este estudio, el Departamento de coordinacion didactica elaborara los
correspondientes informes que recojan la descripcion de los hechos y actuaciones
previas que hayan tenido lugar, el analisis realizado conforme a lo establecido en
este puntoy la decision adoptada de modificacion o ratificacién de la calificacion
final objeto de revision.

5. El Jefe o Jefa del Departamento de Coordinacion Didactica correspondiente
trasladara el informe elaborado a Jefatura de Estudios, quien informara al tutor o
tutora haciéndole entrega de una copia del escrito cursado para considerar
conjuntamente, en funcidén de los criterios de promocion y titulacion establecidos
con caracter general en el Centro, la procedencia de reunir en sesion extraordinaria al
equipo daente, a fin de valorar la posibilidad de revisar los acuerdos y las
decisiones adoptadas para dicho alumno o alumna.

6. Jefatura de Estudios comunicara por escrito al alumno o alumna y a sus padres o
tutores legales, la decisidén razonada de ratificacion dificacion de la calificacion
revisada.

B2. Cuando la solicitud de revision tenga por objetaldaision de promocién o
titulacion:

1. Seré tramitada por ldefatura de Estudios quien la trasladara a la Directora y al
tutor o tutora.

2. La Directora comunicarése mismo dia al Inspector de referencia la reclamacion
presentada en primera instancia.

3. En un plazo maximo de dos dias héabiles desde la finalizacion del periodo de
solicitud de revisidon, se celebrara ureunion extraordinaria del equipo docente
correspodiente, en la que se revisara el proceso de adopcién de dicha decision a la vista
de las alegaciones presentadas.

4. Eltutor o la tutora recogerd en el acta de la sesion extraordinaria la descripcion de
hechos y actuaciones previas que hayan tenido lugarpuatos principales de las
deliberaciones del equipo docente y la ratificacion o modificacion de la decision objeto
de revision, razonada conforme a los criterios para la promocién vy titulacion del
alumnado establecidos con caracter general para el @englgroyecto educativo.

5. Jefatura de Estudioscomunicard por escrito al alumno o alumna y a sus padres o
tutores legales, la decisiéon razonada de ratificacion o modificacion de la decision de
promocién o titulacién

c) RECLAMACION EN SEGUNDA INSTANCIA

En el caso de quetras el proceso de revision en el Centro docente, persista el
desacuerdo con la calificacion finatle curso obtenida en una materia o con la decision
de promocion o titulacion, se procedera como sigue:

1. La persona interesada, o sus padragtores legales, en los casos de minoria de
edad, podran solicitar por escrito@rector o Directora, en el plazo de dos dias
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hébiles a partir de la Ultima comunicacion del Centro, que eleve la reclamacion a la
correspondient®elegacion Provincialde i Consejeria de Educacion.

2. La Direccion del Centro, en un plazo no superior a tres dias héabiles, remitira el
expediente de la reclamacion a la correspondiente Delegacién Provincial, al cual
incorporara los informes elaborados en el Centro y cuantos daisglere acerca
del proceso de evaluacion del alumno o alumna, asi como, en su caso, las nuevas
alegaciones del reclamante y el informe, si procede, del Director o Directora acerca
de las mismas.

3. La Comisién Técnica Provincial de Reclamacioneanalizara ekxpediente y las
alegaciones que en €l se contengan a la vista de la programacion didactica del
Departamento respectivo, contenida en el proyecto educativo del Centro, y emitira el
correspondiente informe

6. MODELO DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNA DO.
Introduccidn.

Presentamos el conjunto de actuaciones y medidas educativas de nuestro IES que
garantizan la respuesta a las necesidades y diferencias de todos y cada uno de los
alumnos y alumnas en un entorno inclusivo: la atencién a la diversidad.

Las medidas de atencion a la diversidad de nuestro Centro tienen comotesfas
leyes y 6rdenes vigees:Capitulo Il de Orden 15 de enero de 2021Anexo VIII de
INSTRUCCION CONJUNTA 1 /2022, de 23 de juniopara ESOy Anexo VI de
INSTRUCCION 13/2022 de 23 de juniopara bachillerato.

Las medidas de atencion a la diversidad en esta etapa deberan ponerse en préactica tan
pronto como se detecten las necesidades, estaran destinadas a responder a las situaciones
educativas concretas del alumnado y al dearde las competencias clave y de los
objetivos de Educacion Secundaria Obligatoria y no podran suponer una discriminacion
gueimpida al alumnado alcanzarsl elementos curriculares.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alunecddian
la informacién y asesoramiento necesarios respecto a las caracteristicas y necesidades
del alumnado, asi como de las medidas a adoptar para su adecuada atencion.

Los tutores/as junto con el departamento de Orientacion deben trasmitir esta
informacion y contar con la autorizacién para esta atencion.

Las programaciones didacticasincluiran las medidas de atencion a la
diversidad.

Entre lasmedidas generales de atencion a la diversidadl Centro desarrolla
las siguientes.

a) Integracion de matas en ambitos de conocimiento.
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Se lleva a cabo en 2° PMAR y 3° PDC en los &mbitos ASL y ACT de ambos.

b) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del
aula, preferentemente para reforzar los aprendizajes en los casakindeaddo que
presente desfase curricular.

Profesorado PT entra en aulas para refdgdamnado con necesidades)

Profesorado de compensatorieomo segundo profesor en grupos de
compensatoria: 1° ESO A y B, 2° ESO A y B; en las materias de lengua y
matematicas.

El primer trimestre, dentro del programa Transformate, 1° ESO A y B cuenta
con monitores/as en materias troncales para trabajar en grupos interactivos.

c) Desdoblamientos de grupos en las materias de caracter instrumental.

En 4° ESO, por superaatio, tenemos profesorado que permiten desdoblar en
diversas materias: lengua, geografia, inglés y matematicas.

d) Agrupamientos flexibles para la atencion del alumnado en un grupo especifico. Esta
medida, que tendra un caracter temporal y abiert@rédhcilitar la inclusion del mismo

en su grupo ordinario y, en ningun caso, supondra discriminacién para el alumnado
necesitado de apoyo.

Casos y actu@anes concretas (Programaciones Depto. Orientacion).

e) Accién tutorial como estrategia de seguinovemdividualizado y de toma de
decisiones en relacién con la evolucion académica del proceso de aprendizaje.

f) Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos,
tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos que pranuavinclusion de todo el
alumnado.

Sehan elaborado Proyectos que propicien este tipo de trabajo; se recomienda la
metodologia variada.

g) Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan la
deteccion temprana de las ngidades del alumnado y la adopcion de las medidas
educativas.

En el Plan de transito se contemplan reuniones con los tutores/as de 6° para
coordinar las necesidades del alumnado.

h) Actuaciones de prevencion y control del absentismo que contribuygrevéncion
del abandono escolar temprano.
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E Il Centro ti ene medi das de control del
absenti smoo mensual con Servicios SsoCcCi

Subcomision de absentismo a la que pertenece.
i) Oferta de materias pscificas.

Las materias que oferta el Centro estan determinadas por las necesidades del
Centro y del alumnado.

j) Distribucién del horario lectivo del bloque de asignaturas de libre configuraciéon
autonomica de conformidad con lo previsto en los artical8sy 8.5.(Orden 15 de
enero).

Las materias que oferta el Centro estan determinadas por las necesidades del
Centro y del alumnado.

Medidas o Programas de atencién a la diversidad.

Aqui se esbozarde manera general, de forma pormenorizada aparecen en
ANEXO. Programacién Departamento de Orientacion.

Programas de atencion a la diversidad.
1- Programas de retrzo del aprendizaje (PRA)

Cuando el progreso del alumno o la alumna no sea adecuado, se estableceran
programas de refuerzo del aprendizaje.

Esibs programas se aplicaran en cualquier momento del curso, tan pronto como
se detecten las dificultades y estaran dirigidos a garantizar los aprendizajes que deba
adquirir el alumnado para continuar su proceso educativo.

Estan destinadosapa alumnado erguna de las situaciones siguientes:

a) Alumnado ga no haya promocionado de curBepetidor.

b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las
mataias/ambitos del curso anteridlateria Pendiente.

c) Alumnado que a juicio de leepsona que ejerza la tutoria, el departamento de
orientacion y/o el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje que
justifique su inclusion.

Se desarrollaraen el horario lectivo correspondiente a las materias objeto de
refuerzo.

21 Area Ingistica transversal. Para 1° ESO.
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El Area Lingiistica de caracter transversal se impartird para el alumnado que
presente dificultades en la adquisicidn de la competencia en comunicacion linguistica,
como alternativa a la Segunda Lengua Extranjera,venaoidos los padres, madres o
tutores legales en el proceso de incorporacion en esta area.

Se podra acceder al Area Lingiiistica de caracter transversal al inicio de curso en
funcion de la informacidn recogida en el proceso de transito o durante et piimestre
a propuesta del tutor o la tutora tras la correspondiente evaluacion inicial.

Ser4 evaluable y calificable

3 - Programas de refuerzo de materias generales del bloque de asignaturas troncales de
cuarto curso.

Este programa esté dirigido

a) Alumnado que durante el curso o cursos anteriores haya seguido un programa
de mejora del aprendizaje y del rendimiento.

b) Alumnado que, repitiendmarto curso, requiera refuerzo.

¢) Alumnado que, procediendo de tercero ordinario, promocione &b @uaso y
requiera raferzo.

El alumnado que curse estos programas quedara exento de cursar una de las
materias del bloque de asignaturas especificas de opcién o de libre configuracion
autonomica

En los documentos de evaluacion se utilizara el térmixento» en la casilla
referida a la materia especifica de opcién o de libre configuracibn autonémica, en su
caso, Y el cédigo EX en la casilla referida a la calificacién de la misma.

4 - Programas de profundizacion.

Permiten dar respuesta a las nedesies que presenta el alumnado altamente
motivado para el aprendizaje, asi como para el alumnado que presenta altas capacidades
intelectuales.

Consistiran en un enriquecimiento de los contenidos del curriculo ordinario sin
modificacion de los criterios devaluacién establecidos, mediante la realizacion de
actividades que supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de
investigacion que estimulen la creatividad y la motivacion del alumnado.

El profesorado que lleve a cabo los programas defupdizacion, en

coordinacién con el tutor o tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente,
realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento de la evolucién del alumnado.
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Dichos programas se desarrollardn en el horario lectivo corrasptendh las
materias objeto de enriquecimiento.

Medidas especificas de atencion a la diversidad.

Son lasdirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo que no haya obtenido unaarefpaest
través de las medidas generales de caracter ordinario.

La propuesta de adopcion de las medidas especificas sera recogidt@f@mel
de evaluacion psicopedagogica.

Las medidas especificas de atencion a la diversidad son aquellas que pueden
implicar, entre otras, la modificacion significativa de los elementos del curriculo para su
adecuacion a las necesidades del alumnado, la intervencion educativa impartida por
profesorado especialista y personal complementario, o la escolarizacion eradedal
diferentes a la ordinaria.

Entre las medidas especds de atencion a la diversidad del IES Salvador Tavora
se encuentran las siguientes.

1) El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o
Audicién y Lenguaje, peomal complementario u otro personal.

Excepcionalmente, se podra realizar el apoyo fuera del aula en sesiones de intervencion
especializada, siempre que dicha intervencibn no pueda realizarse en ella y esté
convenientemente justificada.

2) Las adaptacionede acceso de los elementos del curriculo para el alumnado con
necesidades educativas especiales.

Suponen modificaciones en los elementos para el acceso a la informacion, a la
comunicacién y a la participacion, precisando la incorporacién de recursofiespec

la modificacién y habilitacion de elementos fisicos y, en su caso, la participacion de
atencion educativa complementaria que faciliten el desarrollo de las ensefanzas.

Tenemos solicitado personal especifico de Lenguaje de signos para alumnaigae pre
3) Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al
alumnado con necesidades educativas especiales. La evaluacion continua y la promocion

tomaran como referencia los elementos fijados en ellas.

Las adaptaciorsecurriculares se realizaran para el alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo y requeriran una evaluacion psicopedagdgica previa.
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Las adaptaciones curriculares podran contar con apoyo educativo, preferentemente
dentro del grupo clase y, en aliog casos en que se requiera, fuera del mismo, de
acuerdo con los recursos humanos asignados al centro.

La organizacion de estos apoyos quedara reflejadd mmoyecto educativo del centro
(Programacion Depto. Orientacion y horario).

Las adaptaciones wmiculares significativas podran aplicarse cuando el alumnado
presente un desfase curricular de al menos dos cursos en la materia objeto de adaptacion
entre el nivel de competencia curricular alcanzado y el curso en que se encuentre
escolarizado.

La elaboacion de las adaptaciones curriculares significativas correspondera al
profesorado especializado para la atencién del alumnado con necesidades educativas
especiales, con la colaboracién del profesorado de la materia encargado de su
imparticién, y contardan el asesoramiento del departamento de orientacion.

La aplicacion, seguimiento, asi como la evaluacion de las materias con adaptaciones
curriculares significativas serdn compartidas por el profesorado que las imparta y por el
profesorado especializado pala atencion del alumnado con necesidades educativas
especiales.

ANEXO. Programacion Departamento de Orientacion.

4) Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

Hay alumnado con Bgramas especificos, quedan registratoSéneca.

5) Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades
intelectuales.

Contempla propuestas curriculares de ampliacion y, en su caso, de flexibilizacion del
periodo de escolarizacion.

La propuesta curricular de ampliacion de una materia supondra la modificacion de la
programacion didactica con la inclusion de criterios de evaluacion de niveles educativos
superiores, siendo posible efectuar propuestas, en funciéon de las posibilidades de
organizacion del centro, de cursar una o varias materias en el nivel inmediatamente
superior.

La elaboracién, aplicacion, seguimiento y evaluacion de las adaptaciones curriculares
seran responsabilidad del profesor o profesora de la materia corresponchents
asesoramiento del departamento de orientacion y laioaaion del tutor o la tutora.

6) La atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecencia domiciliarigSi fuera necesario).
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ANEXO. Programacion Dgartamento de Orientacion.
7 - Modelo flexible de horario semanal.

Se adopta en casos muy excepcionales y por problemética personal y familiar muy
grave: por ejemplo, trastornos graves de comportamiento o0 determinadas
enfermedades médicas.

Ha de estar dicientemente justificado con los informes correspondientes: del
m®di co, USMI, Orientaci- -né

Siempre es necesario firmar un documento de consentimiento y colaboracion con la
familia, para la cual siempre serd una opcion voluntaria.

Ha de constar siempre cda autorizacion del Servicio de Ordenacion Educativa,
previa supervision de la Inspeccion y con el V° B° de la direccion del centro, que
informara al personal encargado de controlar las entradas y salidas: conserjes y
profesorado de guardia.

Andlisis de la situacion inicial del centro.

El Departamento de Orientacion concreta el numero de alumnos y alumnas con
necesidades de atencion especifica en su programacion anual.

Dichas necesidades las estudia en septiembre el Departamento de Orientacion a
parir del censo de NEAE, los informes de transito, los dictamenes y otra informacion
recibida del EOE y de los colegios.

La Orientadora facilita los informes de transito a los tutores en las primeras
reuniones de coordinacién del curso; asi como informasdeuevos alumnos y alumnas
con NEAE.

En las sesiones de evaluacion inicial los Equipos docentes establecen éstas y otras
necesidades. Los miembros del Departamento de Orientacién asisten a la mayoria de
estas sesiones para estudiar los casos que serasqgeon la mayor prontitud posible.

Los recursos humanos disponibles son los siguientes este curso.
Dos maestrmde Compensacion Educativa.
Tres maestrgasde Pedagogia Terapéutica (PT).
Uno esta destinado al Aula especifica del IES.
Una maestra daudicion y lenguaje (AL)
Dos orientadores/as.
El Departamento de Orientacién realiza la programacion del departamento
incluyendo la respuesta a las necesidades

Otros planes y programas.

PLAN DE COMPENSACION EDUCATIVA Anexo.
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Medidas para la atencon a la diversidad del alumnado de bachillerato.

Seguimos las establecidas en Orden 15 de enero de g#balbachillerato
(Capitulo 111, seccion 32).

Los centros docentes estableceran los siguientes programas de atencion a la
diversidad: programas defuerzo del aprendizaje y programas de profundizacion.

Cuando el progreso del alumno o alumna no sea adecuado, se estableceran
programas de refuerzo del aprendizaje Estos programas se aplicaran en cualquier
momento del curso, tan pronto como se detel@erdificultades y estaran dirigidos a
garantizar los aprendizajes que deba adquirir el alumnado para continuar su proceso
educativo.

Tendran como objetivo asegurar los aprendizajes de las materias y seguir con
aprovechamiento las ensefianzas de BadhitlelEstaran dirigidos al alumnado que se
encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

a) Alumnado que no haya promocionado de curso.

b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las materias

del curso anterior.

El profesoradague lleve a cabo los programas de refuerzo del aprendizaje, en
coordinacién con el tutor o tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente,
realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento de la evolucién del alumnado.

Dichos programas sedesarrollaran, en su caso, en el horario lectivo
correspondiente a las materias objeto de refuerzo.

Seestablecein programas de profundizacionpara el alumnado especialmente
motivado para el aprendizaje o para aquel que presente altas capacidazttgates|

Dichos programas consistirdn en un enriquecimiento de los contenidos del
curriculo ordinario sin modificacion de los criterios de evaluacion establecidos, mediante
la realizacion de actividades que supongan, entre otras, el desarrollo deotareas
proyectos de investigacion que estimulen la creatividad y la motivacién del alumnado.

El profesorado que lleve a cabo los programas de profundizacién, en
coordinacién con el tutor o tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente,
realizara do largo del curso escolar el seguimiento de la evolucién del alumnado.

Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las
materias objeto de enriquecimiento.

Se informara periodicamente al alumnado, y en su caso, a lasasade la
evolucion del mismo eal desarrollo de los programas.

Los programas de refuerzo del aprendizdgsyprogramas de profundizaciéa s
incluiran en las programaciones didacticas

Medidas especificas de atencién a la diversidad.

Se consideran edidas especificas de atencion a la diversidad todas aquellas
propuestas y modificaciones en los elementos organizativos y curriculares, asi como
aquellas actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado
con necesidades esjifezas de apoyo educativo que no haya obtenido una respuesta
eficaz a través de las medidas generales de caracter ordinario. La propuesta de adopcion

Pagina6s]|



Proyecto educativtES Salvador Tavora. Curso 2022/2023

de las medidas especificas de caracter educativo serd recogida en el informe de
evaluacion psicopedagogica

Entre las medidas especificas de atencion a la diversidad se encuentran:

a) Adaptacion curricular de acceso.
b) Adaptacion curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.
c) Fraccionamiento del curriculo.

Destinado para lealumnado connecesidad especifica de apoyo educativo,
Tambén se incorporara a este grupo aquel alumno o alumna que se encuentre en
situaciones personales de hospitalizacién o de convalecencia domiciliaria.

Condiciones en la Orden.

d) Exencién de materias.

Se podraautorizar la exencion total o parcial de alguna materia para el alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo, siempre que tal medida no impida la
consecucion de los aprendizajes necesarios para obtener la titulacién.

Las materias de Educaciéon iy Segunda Lengua Extranjera | podran ser
objeto de exenciodn total o parcial segun corresponda en cada caso

+Para aplicar la medida de exencion, se deberd solicitar y obtener la
correspondiente autorizacion.

Atencion a laDiversidad en FP.

Entre Bs actuaciones o vias que se plantean destacamos las siguientes.
- Metodologias didacticas diferentes, que se adecuen a los distintos grados de
capacidades previas, a los diferentes niveles de autonomia y responsabilidad del
alumnado y a las dificultades superlogros detectados en procesos de aprendizaje
anteriores.
- Adaptacién de actividades a las motivaciones y necesidades del alumnado, planteando
en un nivel situado entre lo que saben hacer autbnomamente y lo que hacen con ayuda
del profesor y/o compaiios/as.
- Las actividades/practicas grupales se desarrollaran en grupos heterogéneos, prestando
atencion al reparto de tareas y a una asignacién de funciones flexibles.
- Se respetaran los ritmos de aprendizaje en funcién de intereses, motivaciones y
capaidades.
- En las actividades de recuperacion para alumnado con dificultades, se definirdn de
manera clara los conceptos.
- Habra actividades de ampliacion para los alumnos/as que puedan ampliar su proceso de
aprendizaje.
- Se mejorard el habito de estuglita responsabilidad.
- Se fomentaran las relaciones sociales y la integracién de todos los alumnos/as del

grupo.

Evaluacion del plan de atencién a la diversidad.

1 NuUmero de alumnos y alumnas con evaluaciéon positiva de cada una de las
medidas de ateran a la diversidad.
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1 NuUmero de alumnado con y sin partes de convivencia que siguen medidas de
atencion a la diversidad.

Porcentaje de absentismo al inicio de las medidas y al final de curso.
Valoracién cualitativa por parte de los profesionales y del adimn

= =4

7. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION PARA EL
ALUMNADO CON MATERIAS PENDIENTES DE EVALUACION POSITIVA.

PLAN ESPECIFICO PERSONALIZADO (P.E.P) PARA EL ALUMNADO QUE
NO HA PROMOCIONADO.

PLAN DE RECUPERACION DE LOS AMBITOS O MATERIAS PENENTES.

1

El alumnado con ambitos o materias pendientes de cursos anteriores seguira un
programa destinado a la recuperacion de pendientes.

Los planes de pendientes deben ajustarse a lo que se decida en ETCP al
comienzo de curso y éste hara un seguimiethtmenos una vez al trimestre.

Se adjunta la revision del Plan.

Se efectuara una revision de las asignaturas pendientes en las sesiones de
evaluacion inicial y la deteccion de posibles errores en Séneca.

Los coordinadores de é&reastificaran a los tutorefa lista definitiva de las
materias pendientes

Cada profesor/a, en su materia, llevara un registro de los alumnos y alumnas que
la tengan pendiente de cursos anteriores, junto con el recibi confirmando que se
les ha informado.

El alumnado con pendientédevara a casa el recibi individual que firmaran sus
padres, si es menor de edad. Si los padres desean ver el plan de pendientes
correspondiente, lo pueden solicitar al tutor o tutora o buscarlo en la pagina web
del instituto:.www.iessalvadortavora.org

En la asamblea de principios de curso de los tutores con los padres, se informara
a éstos de la existencia de este apartado en la pagina web.

En el caso de que una materia no tenga continuidad en el cuugsnsgg(por
ejemplo: en 3° de la ESO respecto a EPVA de 1° 6 2°), se encargara de su
seguimiento el jefe del departamento correspondiente, en coordinacion con el
tutor/a del alumno/a, con el profesor/a que imparta la materia en el curso al que
correspondéa pendiente y con la coordinadora del plan.

Se dedicard, al menos, una tutoria al trimestre para resolver cualquier duda sobre
el plan de recuperacion de pendientes.

Dicho programa sera evaluable y su superacion sera tenida en cuenta a los efectos
de reaperacion de los ambitos o materias no superadas, asi como a los de
promocion y/o titulacion.

Los Departamentos de Coordinacion Didactica confeccionaran este programa con
expresion de los criterios de evaluacién exigibles y los instrumentos de
evaluacion.

Los departamentos didacticos remitirAn a Jefatura de Estudios, junto con la
programacion, el plan de recuperacién de materias pendientes correspondientes a
dicho departamento.
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1 Los planes de los distintos departamentos seran remitidos a la personadencarga
de la edicion de la pagina web del centro, en donde se habilitara un apartado para
las materias pendientes, con los distintos gdade recuperacion de todas las
materias asi como los cuadernillos de recuperacion que se establezcan.

1 Los profesores o pfesoras que desarrollen estos programas de recuperacion de
las materias no adquiridas seran los encargados de realizar el seguimiento (al
menos mensualmente) de sus alumnos/as y su evaluacion, debiendo asistir a las
sesiones de evaluacion correspondientes.

1 Si en este proceso de evaluacion continua un alumno o alumna no hubiera
recuperado las pendientes, podra presentarse a las pruebas extraordinarias de
septiembre.

1 Altérmino de la evaluacion final de junio, cada profesor o profesora elaborara un
informe ndividualizado de recuperacion de las materias pendientes para la
prueba de septiembre, que sera entregado a las familias en el caso de los menores
de edad, en el que aparezcan bien definidos los criterios no superados, asi como
los instrumentos de evalién que se exigiran el dia fijado y que en ningun caso
pueden quedar reducidos exclusivamente a una prueba oral o escrita.

PLAN RECUPERACION PENDIENTES CURSO 2022/2023

1. Es importante (asi lo constata el analisis de los indicadores homologados de
septembre) retocar el Plan de Pendientes.

2. Se coordina desde el ETCP.
Se entregara a los jefes de departamento la lista de alumnado con la materia
pendiente.
Se asegurara que el tutor de cada curso dispone de las materias pendientes del
alumnado de su grupo.

3. Se establecera un calendario para entregar actividacesizacion de pruebas
escritas; independientemente de otros controles que cada profesor/a pueda llevar
a lo largo del cursdl calendario sera el siguiente:
a. 12fase: a de noviembre(ESO/Bachillerato)
b. 22fase: a de marzo(ESO/Bachillerato)
c. 32fase o fase de recuperacion final:  de mayo (solo para la ESO)
1 a 5 de mayo para bachillerato.
Este calendario puede ser flexible si la prueba o recogida de actividades
se hae antes de las fechas indicadas.

4. En el plazo de una semana cada profesor evaluara a su alumnado y pasara los
resultados a los tutores que corresponda y a su departamento correspondiente.
a. Resultados 12 fase: de noviembre
b. Resultados 22 fase: de maro.
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c. Resultados 32 &e:
Los departamentasnt r egar 8n

5. Los coordinadoresde area deben recordar a los jefes de departamento la

Curso 2022/2023

de mayo (bachillerato) y de mayo (ESO).

fAct aodo con

necesidad de cefiirse al calendario de recuperacion.

6. El calendario de recuperacion debera estar incluido en las respectivas

programaciones didacticas.

7. La informacion sera remitida a los tutores/as para que informen a las familias

sobre los resultados de esta recuperacion.

PLAN ESPECIFICO PERSONALIZADOR.E.P) PARA EL ALUMNADO QUE NO

HA PROMOCIONADO.

Cada Departamento didactico concretara las actuaciones destinadas a este

alumnado repetidor.

|.LE.S. SALVADOR TAVORA. CURSO 20222023

PLANIFICACION DEL PLAN ESPECIFICO PERSONALIZADO (P.E.P) PARA

EL ALU MNADO QUE NO HA PROMOCIONADO.

ACTUACION

RESPONSABLES

OCTUBRE

Elaboracion del censo ¢
alumnado repetidor y materi
causantes de las repeticiones

COORDINADORES/AS
DE AREA

Informacion al equipo educatiy
sobre las materias causantes
la repeticion

COORDINADORES/AS
DE AREA APORTAN LA
INFORMACION.
TUTORES/AS EN LAS
EVALUACIONES

INICIALES.
ELABORACION DE PLANES| DEPARTAMENTOS.
INDIVIDUALIZADOS
Informacion general sobre | TUTORES/AS EN LA
realizacion de estos planes a | REUNION INICIAL DE
familias. CURSO CON LAS
FAMILIAS

Informacion al alumnado de Ig
planes individualizados.

PROFESORADO  QUE
IMPARTE LA
MATERIA.
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NOVIEMBRE Puesta en marcha de los plang SEGUIMIENTO POR
PARTE DEL
PROFESORADO
CORRESPONDIENTE
DICIEMBRE Valoracion de los resuld®s| PROFESORADO
obtenidos por el alumnag CORRESPONDIENTE.
repetidor en la  primer| JEFES DE
evaluacion. DEPARTAMENTO

Informacion a las familias sob|] TUTORES/AS
los planes en la entrega

boletines
ENERO Seguimiento de los plang JEFES/AS DE
FEBRERO personézados en log DEPARTAMENTOS
MARZO departamentos. PROFESORADO
CORRESPONDIENTE
ABRIL Valoracion de los resultad¢ PROFESORADO
obtenidos por el alumnag CORRESPONDIENTE.
repetidor en la segung JEFES DE
evaluacion. DEPARTAMENTO.

Informacion a lasdmilias sobre TUTORES/AS
los planes en la entrega

boletines
MAYO Seguimiento de los plang JEFES/AS DE
personalizados en I DEPARTAMENTO.
departamentos. PROFESORADO
CORRESPONDIENTE.
JUNIO Valoracion de los resultad¢ PROFESORADO
obtenidos en la evaluaci¢f CORRESPONDIENTE.
ordinaia en la memoria final d{ JEFES DE
curso. DEPARTAMENTO.
COORDINADORES DE
AREA.

8. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL.

Anexo.

9. PROCEDIMIENTO PARA LA SUSCRIPCION DE COMPROMISOS
EDUCATIVOS Y DE CONVIVENCIA CON LAS F AMILIAS.

9.1. Referencias normativas.

(Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la
PROMOCION DE LA CONVIVENCIA en los centros docentes publicos y se

Pagina70]



Proyecto educativtES Salvador Tavora. Curso 2022/2023

regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sushij
e hijas. Compromisos de convivencia y Procedimiento para la suscripcion de los
compromisos educativos y de conviven8idiculos 20 y 21 respectivameite

A) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.k) del Decreto 327/2010 de 13
de julio, las fanilias tienen derecho a suscribir con el centro un compromiso de
convivencia.

B) EI compromiso de convivencia esta indicado para el alumnado que presente
problemas de conducta o de aceptacion de las normas escolares y tiene por objeto
establecer mecanismos deordinacion entre las familias y el profesorado y otros
profesionales que atienden al alumno o alumna, asi como colaborar en la aplicacion
de las medidas que se propongan, tanto en el tiempo escolar como extraescolar, para
superar esta situacion.

C) El plan de convivencia concretara las situaciones en que podra aplicarse esta
medida, tratando siempre de potenciar el caracter preventivo de la misma y
procurando que sirva para evitar situaciones de alteracion de la convivencia o para
prevenir su agravamiento.

D) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.i) del Decreto 327/2010 el
proyecto educativo establecera el procedimiento para suscribir compromisos
educativos y de convivencia con las familias. Asimismo, recogera el procedimiento
para realizar el seguiento por parte del Consejo Escolar del cumplimiento y
efectividad de las medidas incluidas en los mismos.

E) Tanto las familias del alumnado como el profesorado que ejerza la tutoria podran
proponer la suscripcion de compromisos educativos o de conviveleceGuerdo

con lo previsto en la presente orden y en el proyecto educativo del Centro.

F) Los compromisos educativos y de convivencia se adoptaran por escrito y podran
ajustarse a los Anexos V (COMPROMISO EDUCATIVO) y VI (COMPROMISO

DE CONVIVENCIA) de la Orén, respectivamente. En ellos se estableceran las
medidas concretas y la fecha y los cauces de evaluacién de la efectividad de las
mismas. Asimismo, deberd quedar constancia escrita de la posibilidad de modificar
el compromiso en caso de incumplimiento ptguna de las partes o de que las
medidas adoptadas no den el resultado esperado.

G) Una vez suscrito el compromiso educativo o de convivencia, el tutor o tutora dara
traslado del mismo al Director o Directora del Centro, que lo comunicara al Consejo
Escolar

H) ElI Consejo Escolar, a través de la comision de convivencia en el caso de los
compromisos de convivencia, garantizara la efectividad de los compromisos que se
suscriban en el Centro y propondra la adopcion de medidas e iniciativas en caso de
incumplimiend.

9.2. Compromisos educativos.

9.2.1. Destinatarios de los compromisos educativos.
A) Alumnado que presenta dificultad de aprendizaje.
B) Alumnado que tiene mas de dos materias suspensas, bien al finalizar la
primera o la segunda evaluacion.
C) Alumnadoque aun superando todas las materias, se posiciona en el limite
para alcanzar las competencias clave.
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9.2.2. Procedimiento para establecer los compronedosativos.
El procedimiento que se seguird para el establecimiento de los compromisos
educativos es gue se detalla.

a)

b)

d)

f)

Cuando los resultados académicos de un alumno o alumna no sean
satisfactorios (mas de dos materias suspensas), el tutor/a, en colaboracion con
el Departamento de Orientacion y con la aprobacion y visto bueno de la
Direccion del Centro pramdra a las familias un compromiso educativo.

Los equipos docentes propondran a los alumnos y alumnas objeto de esta
medida.

Dicho compromiso reflejara de forma evidente a qué se compromete cada una
de las partes: familias, profesorado y el alumno impticad

Para la adopcion de esta medida preventiva de fracaso escolar serd necesario
citar a las familias a una reunion en la que debe estar presente el tutor o
tutora, asi como la Orientadora, la Jefa de Estudios o la Directora, si asi se
cree conveniente.

Los compromisos educativos deberan ser revisados por el Consejo Escolar.

En el IES Salvador Tavora, el compromiso educativo se ajustara a este
modelo, incluyendo la citacion a las familias.
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Sevill a, € ééq
Estimado padre/ madre/ tutadegal del alumno/a:

En aplicacion de la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se ad
medidas para la PROMOCION DE LA CONVIVENCIA en los centros doce
publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educa
sushijos e hijas y, de conformidad con lo dispuesto eartétulo 23.i del Decreto
327/2010y enel apartado 9.2de nuestrd’royecto Educativo,el centro debe ofreceg
a las familias del alumnado con mas de dos materias suspensas en la
evaluacion, la posibilidad de suscribir COMPROMISOS EDUCATIVOS
conducentes a la mejora de los rendimientos escolares.

Es por ello que les convoco a una reunion que tendra lugar el prd
eéeé. ., eéeé de eée. de e éée. , homas

"""""""

presentes la orientadora del centro, la directora y la jefa de estudios.

Esperando contar con su participacion, atentamente,

Fdo. D.

Tutor/a de

D. /D2 ,con D.N.l.: padre/ madre/tutd
legal del alumno/a del curso____

, recibi la convocatoria de reunion y manifiesto mi decisién de asistir
misma:

Si asistiré NO asistiré

Fdo.: Elpadre/madre/tutor legal del alumno/a
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COMPROMISO EDUCATIVO FAMILIAS -TUTORES

IES SALVADOR TAVORA PERSONAS QUE SUSCRIBEN EL COMPROMISO:

D/DA D/D3
Representante legal de alumno/a En calidad de tutor/a
CUrSQ-----=-n=====--

COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR EL PARE-MADRE-TUTOR (los marcados por el tutor/a de entre la
siguiente lista):

[0}
[0}

o o

O o0ooo

(]

Justificar debidamente las faltasde sus hijos/as.

Proporcionar, en la medida de sus posibilidades, los recursos y las condiciones necesarias para el progreso
escolar: descanso, lagadecuado para el estudio.

Fomentar el respetopor todos los componentes de la Comunidad Educativa.

Asistir a las reunionesque se llevaran a cabo al inicio de cada trimestre, con objeto de informar sobre las
evaluaciones.

Vigilar regularmente el trabajealizado en clase y la agenda escolar.

Mantener contacto peridédicocon el tutor/a a través de entrevistas, agenda, teléfono

Responsabilizarse del cuidado del material gratuito entregado, como libros de texto.

Inscribir a su hijo o hija al Plan de Acompaifiento Escolar o Plan de Acompafiamiento Linguistico, segun

el caso, y comprometerse a velar por la asistencia al Plan mientras esté en funcionamiento hasta el 31 de
mayo (martes y jueves de 16:30 a 18:30 horas).

Controlar al menos una vez por semana, avés del sistema de gestion PASEN, la asistencia,
comportamiento y resultados escolares de su hijo e hija.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR EL CENTRO

(o]
(o]
(o]
(o]

(o]

Revisar la planificacion del trabajoy del estudio que el alumno/a realiza en clase y en casa.

Facilitar la inegracion del alumno/a en el grupo y centro.

Mantener una reunional trimestre, como minimo con los padres y madres para informarles de la
evaluacion de sus hijos/as.

Atender a los padresmadres que soliciten reuniones individuales para informarse sobreneimiento
académico de sus hijos/as.

Contactar con las familiasante cualquier problema de sus hijos/as.

Este compromiso educativo podra ser modificado en caso de incumplimiento por alguna de las partes o de que las
medidas adoptadas no den el resul@sjzerado.

Padre/madre/tutor/a legal Tutor/a del curso
Fdo.: Fdo.:
Sevilla a

Firma de la Directora del Centro

9.2.3. Contenids.

a) Asistencia diaria a clase.

b) Cumplimiento de un horario de estudio diario.

c) Seguimiento de la agenda escolar.

d) Organizacion del tiempo de ocio.

e) Participacion en la vida del instituto: entrevistas periodicas con el tutor/a,
inclusion en el Plan de Acomfi@miento, etc.

9.2.4. Seguimiento y evaluacion de los compromisos educativos.

a) Se cumplimentard una hoja de registro de la asistencia y suscripcion de los
compromisos educativos ofertados a las familias de la ESO tras la finalizacién de
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